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†ÓÓ¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß 

2015-2016 

(ŸÖê¸üÖ¾Öß ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®ÖÃÖ³ÖÖ) 

¤ãüÃÖ¸üÖ †Æü¾ÖÖ»Ö 
 

 
 (†Æü¾ÖÖ»Ö)  

 
 

(ÃÖ®Ö 2017-18 ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖÃÖ †®ÖãÃÖ¹ý®Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 
¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ²Ö¤ü»Ö ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ¸êü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ  
Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×´ÖôûÞÖê²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ¯ÖÖšü×¾Ö»Öê»µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖß»Ö †Æü¾ÖÖ»Ö)  

  

(ÃÖ¤ü¸ü †Æü¾ÖÖ»Ö ×¾Ö¬ÖÖ®ÖÃÖ³ÖêÃÖ/×¾Ö¬ÖÖ®Ö¯Ö×¸üÂÖ¤êüÃÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú १६ ´ÖÖ“ÖÔ, 2017 ¸üÖê•Öß ÃÖÖ¤ü¸ü  Ûú¸üÞµÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ.) 

 

 

´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôû ÃÖ×“Ö¾ÖÖ»ÖµÖ 
×¾Ö¬ÖÖ®Ö ³Ö¾Ö®Ö, ´ÖãÓ²Ö‡Ô. 

´ÖÖ“ÖÔ, 2017 
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†ÓÓ¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß 

(2015-2016) 

 

(ŸÖȩ̂ üÖ¾Öß ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®ÖÃÖ³ÖÖ) 

 

¤ãüÃÖ¸üÖ †Æü¾ÖÖ»Ö 
 

 

(ÃÖ®Ö 2017-18 ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖÃÖ †®ÖãÃÖ¹ý®Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 
¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ²Ö¤ü»Ö ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ¸êü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ  
Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×´ÖôûÞÖê²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ¯ÖÖšü×¾Ö»Öê»µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖß»Ö †Æü¾ÖÖ»Ö)  
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†Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß  
(2015-2016) 

 

 ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖḮ ÖãÜÖ 
      *1) ÁÖß.†•ÖãÔ®Ö ÜÖÖêŸÖÛú¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 

 ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üß ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ 
**2)  ÁÖß.ˆ¤üµÖ ÃÖÖ´ÖÓŸÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 

 ÃÖ¤üÃµÖ 
3) ÁÖß.“Öî®ÖÃÖãÜÖ ÃÖÓ“ÖêŸÖß, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 

***4) ÁÖß.´Ö¤ü®Ö µÖê¸üÖ¾ÖÖ¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
5) ›üÖò.†×®Ö»Ö ²ÖÖë›êü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
6) †ò›ü.†Ö×¿ÖÂÖ ¿Öê»ÖÖ¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
7) ›üÖò.×´ÖØ»Ö¤ü ´ÖÖ®Öê, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
8)  ÁÖß.“Ö¸üÞÖ ¾ÖÖ‘Ö´ÖÖ¸êü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
9) ÁÖß.²ÖÖôûÖÃÖÖÆêü²Ö ´Öã¸üÛãú™êü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 

10) ÁÖß.“ÖÓ¦ü¤üß¯Ö ®Ö¸üÛêú, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
11)  ÁÖß.ÃÖ¤üÖ ÃÖ¸ü¾ÖÞÖÛú¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
12) ›üÖò.¿Ö×¿ÖÛúÖÓŸÖ ÜÖê›êüÛú¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
13) ¯ÖÏÖ.×¾Ö¸ëü¦ü •ÖÝÖŸÖÖ¯Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
14) ÁÖß.†×´ÖŸÖ ¤êü¿Ö´ÖãÜÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ.  
15) ÁÖß.†Ã»Ö´Ö ¿ÖêÜÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
16)  ÁÖß.¿ÖÖ´Ö¸üÖ¾Ö ‰ú±Ôú ²ÖÖôûÖÃÖÖÆêü²Ö ¯ÖÖ™üß»Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
17)  ÁÖß.¸ü´Öê¿Ö Ûú¤ü´Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
18)  ÁÖß.ÃÖÓ•ÖµÖ Ûú¤ü´Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ.  
19)  ÁÖß.¬ÖîµÖÔ¿Öß»Ö ¯ÖÖ™üß»Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
20) ÁÖß.×•Ö¾ÖÖ ÝÖÖ¾ÖßŸÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
21) ÁÖß.²Ö““Öæ Ûú›æüü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
22) ÁÖß.ÝÖÞÖ¯ÖŸÖ ÝÖÖµÖÛú¾ÖÖ›ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
23)  ÁÖß.¸ü×¾Ö ¸üÖÞÖÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
24)  ¯ÖÏÖ.†×®Ö»Ö ÃÖÖê»Öüê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. 
25)  ›üÖò.×®Ö»Ö´Ö ÝÖÖê·Æê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. 

****26) ÁÖß.†×®Ö»Ö ³ÖÖêÃÖ»Öê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. 
27)  ÁÖß.†´Ö¸üØÃÖÆü ¯ÖÓ×›üŸÖ, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ 
28)  ÁÖß.¿Ö¸ü¤ü ¸üÞÖ×¯ÖÃÖê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. 

*****29) ÁÖß.¸üÖ•Öë¦ü ´ÖãôûÛú, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ.   

´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôû ÃÖ×“Ö¾ÖÖ»ÖµÖ 
 

1) ›üÖò.†®ÖÓŸÖ ÛúôûÃÖê, ¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö ÃÖ×“Ö¾Ö, 
2) ÁÖß.†¿ÖÖêÛú ´ÖÖê×ÆüŸÖê, ÃÖÆü ÃÖ×“Ö¾Ö (1) 
3) ÁÖß.×¿Ö¾Ö¤ü¿ÖÔ®Ö ÃÖÖšü¶ê, ˆ¯Öü ÃÖ×“Ö¾Ö 
4) ÁÖß.ÁÖßÛúÖÓŸÖ ¿Öê™êü, †¾Ö¸ü ÃÖ×“Ö¾Ö 
5) ÁÖß.×¾Ö•ÖµÖ ÛúÖê´Ö™ü¾ÖÖ¸ü, ÛúõÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
       * ÁÖß.†•ÖãÔ®Ö ÜÖÖêŸÖÛú¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. ŸÖ£ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ µÖÖÓ“ÖÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú 9 •Öã»Öî, 2016 ¸üÖê•Öß ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖÖ“µÖÖ ´ÖÓ×¡Ö´ÖÓ›üôûÖŸÖ ¸üÖ•µÖ´ÖÓ¡Öß ´ÆüÞÖæ®Ö ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö  

—ÖÖ»µÖÖ´Öãôêû •ÖÖÝÖÖ ×¸üŒŸÖ 
** ÁÖß.ˆ¤üµÖ ÃÖÖ´ÖÓŸÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. µÖÖÓ“Öß ´ÖÖ.†¬µÖõÖ, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Ò ×¾Ö¬ÖÖ®ÖÃÖ³ÖÖ µÖÖÓ®Öß ×¤ü®ÖÖÓÛú 15 †ÖòŒ™üÖê²Ö¸ü, 2016 ¸üÖê•Öß¯ÖÖÃÖæ®Ö ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üß ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ ´ÆüÞÖæ®Ö 

×®ÖµÖãŒŸÖß Ûêú»Öß.  
     *** ÁÖß.´Ö¤ü®Ö µÖȩ̂ üÖ¾ÖÖ¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. µÖÖÓ“ÖÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú 9 •Öã»Öî, 2016 ¸üÖê•Öß ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖÖ“µÖÖ ´ÖÓ×¡Ö´ÖÓ›üôûÖŸÖ ¸üÖ•µÖ´ÖÓ¡Öß ´ÆüÞÖæ®Ö ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö —ÖÖ»µÖÖ´Öãôêû •ÖÖÝÖÖ ×¸üŒŸÖ 
    **** ÁÖß.†×®Ö»Ö ³ÖÖêÃÖ»Öê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. µÖÖÓ“Öß ×¾Ö¬ÖÖ®Ö¯Ö×¸üÂÖ¤ü ÃÖ¤üÃµÖŸ¾ÖÖ“Öß ´Öã¤üŸÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú 5 ×›üÃÖë²Ö¸ü, 2016 ¸üÖê•Öß ÃÖ´ÖÖ¯ŸÖ —ÖÖ»µÖÖ´Öãôêû •ÖÖÝÖÖ ×¸üŒŸÖ 
  ***** ÁÖß.¸üÖ•Öë¦ü ´ÖãôûÛú, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. µÖÖÓ“Öß ×¾Ö¬ÖÖ®Ö¯Ö×¸üÂÖ¤ü ÃÖ¤üÃµÖŸ¾ÖÖ“Öß ´Öã¤üŸÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú 1 •ÖÖ®Öê¾ÖÖ¸üß, 2016 ¸üÖê•Öß ÃÖ´ÖÖ¯ŸÖ —ÖÖ»µÖÖ´Öãôêû •ÖÖÝÖÖ ×¸üŒŸÖ 
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† ®Öã ÛÎú ´Ö ×ÞÖ ÛúÖ 

 
†.ÛÎú.                  ×¾ÖÂÖµÖ        ¯ÖéÂšü ÛÎú´ÖÖÓÛú 
 (1)       (2)                  (3) 

 
1) ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö®ÖÖ                  

2) †Æü¾ÖÖ»Ö                  

3) ÃÖ×´ÖŸÖß“Öê †×³Ö¯ÖÏÖµÖ ¾Ö ×¿Ö±úÖ¸ü¿Öß  

4) ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™êü      

5) ²ÖîšüÛúß“Öê ÃÖÓ×õÖ¯ŸÖ ÛúÖµÖÔ¾Öé¢Ö       
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¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö®ÖÖ 

´Öß †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß“ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ, ÃÖ×´ÖŸÖß“µÖÖ ¾ÖŸÖß®Öê †Æü¾ÖÖ»Ö ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞµÖÖ“ÖÖ †×¬ÖÛúÖ¸ü ×¤ü»µÖÖ¾Ö¹ý®Ö 

ÃÖ®Ö 2017-18 ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖÃÖ †®ÖãÃÖ¹ý®Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ²Ö¤ü»Ö ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ¸êü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖÃÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×´ÖôûÞÖê²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ¯ÖÖšü×¾Ö»Öê»µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖß»Ö †Æü¾ÖÖ»Ö ÃÖ³ÖÖÝÖéÆüÖÃÖ 

ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üßŸÖ †ÖÆêü.  

महाराष्ट्र विधानसभा वनयम २०८ (१) अन्िये अर्थसंकल्प ज्या नमनु्यात विधानमंडळास सादर कराियाचा असतो ŸÖÖê 

नमनुा ÃÖãचविण्यासाठी अदंाज सवमतीची स्र्ापना करण्यात येईल अशी वनयमात तरतदू आह.े ŸÖÃÖê“Ö ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®ÖÃÖ³ÖÖ 

×®ÖµÖ´Ö 209 (Ûú) †®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›êü ×¾Ö“ÖÖ¸üÖ£ÖÔ †Ö»Öê»µÖÖ ×¾Ö¢ÖßµÖ ¯ÖÏ¿®ÖÖ¾Ö¸ü ÃÖ¸üÛúÖ¸ü»ÖÖ ÃÖ»»ÖÖ ¤êüÞÖê Æüß ‹Ûú ´ÖÆü¢¾Ö¯ÖæÞÖÔ 

•Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸üß †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›êü ÃÖÖê¯Ö×¾ÖÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»Öß †ÖÆêü. µÖÖ¯Öæ¾ÖáÆüß ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê †¿ÖÖ ¯ÖÏÛúÖ¸ü“µÖÖ ×¾Ö¢ÖßµÖ ²ÖÖ²Öß 

ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›êü ×¾Ö“ÖÖ¸üÖ£ÖÔ ¯ÖÖšü×¾Ö»µÖÖ ÆüÖêŸµÖÖ. µÖÖ¾Ö¸üß»Ö †Æü¾ÖÖ»Ö ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ŸµÖÖ ŸµÖÖ ¾Öêôûß ÃÖ³ÖÖÝÖéÆüÖÃÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûêú»Öê»Öê †ÖÆêüŸÖ.  

ÃÖ®Ö 2017-18 ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖÃÖ †®ÖãÃÖ¹ý®Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ²Ö¤ü»Ö ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ¸êü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖš üß 

´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×´ÖôûÞÖê²ÖÖ²ÖŸÖ †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß ´ÖÖ®µÖŸÖÖ †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÃÖ»µÖÖ®Öê ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›êü ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö 

´ÖÖ®µÖŸÖêÃÖÖšüß ¯ÖÖšü×¾Ö»ÖÖ.  

ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ ÛúÖµÖÔ¯Ö¨üŸÖß“ÖÖ ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ®Öß †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›êü ¯ÖÖšü×¾Ö»Öê»µÖÖ 

¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ¾Ö¸ü ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸ü Ûú¹ý®Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖŸÖ ÆüÖêÞÖÖ·µÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö, ×¾Ö¢Ö 

×¾Ö³ÖÖÝÖ, †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö, ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ, ÃÖ×“Ö¾Ö, ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ †Ö×ÞÖ ÃÖ×“Ö¾Ö, 

†Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖÓ“Öß ÃÖÖõÖ ‘ÖêŸÖ»Öß. ÃÖ¤ü̧ ü ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¿Ö±úÖ¸üÃÖ Ûú¹ý®Ö ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öß. 

ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ´ÖÖȩ̂ ü ¯ÖÏŸµÖõÖ ˆ¯Ö×Ã£ÖŸÖ ¸üÖÆæü®Ö ÃÖÖõÖ ×¤ü»µÖÖ²Ö§ü»Ö ÁÖß.×¤ü®Öê¿ÖÛãú´ÖÖ¸ü •Öî®Ö, †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö, ×¾Ö¢Ö 

×¾Ö³ÖÖÝÖ, ÁÖß.ÃÖã×®Ö»Ö ¯ÖÖê¸ü¾ÖÖ¸ü, †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö, ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ, ÁÖß.¾Æüß.×ÝÖ×¸ü¸üÖ•Ö, ¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö ÃÖ×“Ö¾Ö, ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ, 

ÁÖß.ÃÖã¸ëü¦üÛãú´ÖÖ¸ü ²ÖÖÝÖ›êü, ÃÖ×“Ö¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ †Ö×ÞÖ ÁÖß´ÖŸÖß ´Ö×®ÖÂÖÖ ¾Ö´ÖÖÔ, ÃÖ×“Ö¾Ö, 

†Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖÓ“Öß ÃÖ×´ÖŸÖß †ŸµÖÓŸÖ †Ö³ÖÖ¸üß †ÖÆêü.   

ÃÖ×´ÖŸÖß“µÖÖ ²ÖîšüÛúß“µÖÖ ¾Öêôûß †Ö¯Ö»ÖÖ †´Öã»µÖ ¾Öêôû ¤êü‰ú®Ö ÃÖ×´ÖŸÖß ÃÖ¤üÃµÖÖÓ®Öß •µÖÖ †ÖÃ£Öê®Öê ¾Ö ŸÖŸ¯Ö¸üŸÖê®Öê Æêü ÛúÖ´Ö 

¯ÖæÞÖÔ Ûú¸üÞµÖÖÃÖ ÃÖÆüÛúÖµÖÔ ×¤ü»Öê ŸµÖÖ²Ö§ü»Ö ´Öß ŸµÖÖÓ“Öê ´Ö®Ö:¯Öã¾ÖÔÛú †Ö³ÖÖ¸ü ´ÖÖ®ÖŸÖÖê.  

ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¤ü®ÖÖÓÛú 8 ´ÖÖ“ÖÔ, 2017 ¸üÖê•Öß —ÖÖ»Öê»µÖÖ ²ÖîšüÛúßŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯ÖÏÖ¹ý¯Ö †Æü¾ÖÖ»ÖÖ¾Ö¸ü “Ö“ÖÖÔ Ûêú»Öß ¾Ö 

†Æü¾ÖÖ»Ö ÃÖÓ´ÖŸÖ Ûêú»ÖÖ. 

×¾Ö¬ÖÖ®Ö ³Ö¾Ö®Ö ˆ¤üµÖ ÃÖÖ´ÖÓŸÖü 
´ÖãÓ²Ö‡Ôü, ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üß ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ 
×¤ü®ÖÖÓÛú  8  ´ÖÖ“ÖÔ, 2017 †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß 
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†Æü¾ÖÖ»Ö 

 

 †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß Æüß ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôûÖ“Öß ‹Ûú †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆü¢¾ÖÖ“Öß ×¾Ö¢ÖßµÖ ÃÖ×´ÖŸÖß †ÖÆêü. 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö †Ö×ÞÖ ¯Öæ¸üÛú †®Öã¤üÖ®ÖÖÃÖÖšüß“µÖÖ ´ÖÖÝÖÞµÖÖÓ“Öß ”ûÖ®Ö®Öß Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß †Ö×ÞÖ †ÃÖê †Ó¤üÖ•Ö ¾Ö 

´ÖÖÝÖÞµÖÖ •µÖÖ ¬ÖÖê¸üÞÖÖ¾Ö¸ü †Ö¬ÖÖ×¸üŸÖ †ÃÖŸÖß»Ö ŸµÖÖ ¬ÖÖê¸üÞÖÖ¿Öß ÃÖãÃÖÓÝÖŸÖ †ÃÖê ÛúÖ™üÛúÃÖ¸üß“Öê ˆ¯ÖÖµÖ ÃÖã“Ö×¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß 

†Ö×ÞÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö •µÖÖ ®Ö´Öã®µÖÖŸÖ ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôûÖÃÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ŸÖÖê ®Ö´Öã®ÖÖ ÃÖã“Ö×¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß †Ó¤üÖ•Ö 

ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß Ã£ÖÖ¯Ö®ÖÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»Öß †ÖÆêü.  

महाराष्ट्र विधानसभा वनयम २०८ (१) अन्िये अर्थसंकल्प ज्या नमनु्यात विधानमंडळास सादर कराियाचा 

असतो ŸÖÖê नमनुा ÃÖãचविण्यासाठी अदंाज सवमतीची स्र्ापना करण्यात येईल अशी वनयमात तरतदू आह.े  Estimate 

Committee is authorized committee to suggest form of the budget. तसचे महाराष्ट्र 

विधानसभा वनयम २०९ (१) (क) अन्िये अदंाज सवमतीकडे विचारार्थ पाठविण्यात येतील अशा वित्तीय प्रश्ांिर 

सरकारला सल्ला देण े अशीही तरतदू केलेली आह.े  कौल आवण शकधर यांच्या PRACTICE AND 

PROCEDURE OF PARLIAMENT या पवुस्तकेच्या सहाव्या आितृ्तीमधील पषृ्ठ क्र.८७० िरील अदंाज 

सवमतीच्या कायथपध्दतीमध्ये Whenever Government want to make any change in the 

format or the information to be given in the Budget papers on Demands for 

Grants, the matter is referred to the Committee for their recommendations †ÃÖê 

®Ö´Öæ¤ü Ûú¸üÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê †ÖÆêü. ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ ×®ÖµÖ´ÖÖŸÖß»Ö ŸÖ¸üŸÖæ¤üß“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ×¾Ö¢Ö विभागाने वदनांक २७ जानेिारी 

२०१७ रोजीच्या पत्रान्िये प्रशासकीय सधुारणा आयोग ि डॉ. रंगराजन यांच्या अध्यक्षतेखालील उच्चस्तरीय तज्ञ 

सवमतीने केलेल्या वशफारशीनसुार तसेच १२ व्या वित्त आयोगाने योजनांतगथत ि योजनेतर खचाथचे तकवत्रकरण 

करण्याबाबत केलेल्या वशफारशींच्या अनषुंगाने मंत्रीमडंळाच्या बैठकीत कें द्र शासनाप्रमाण े राज्यातही योजनांतगथत ि 

योजनेतर खचाथचे तकवत्रकरण करण्याबाबत वनणथय घऊेन त्याबाबतचे आदशे शासनाने वदनांक २७ जानेिारी २०१७ रोजी 

वनगथवमत केले आहते.  सदर वनणथयाच्या अनषुगंाने †ÖÙ£ÖÛú ¾ÖÂÖÔ 2017-18 ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê 

‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖÃÖ †®ÖãÃÖ¹ý®Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ वित्त विभाÝÖÖ®Öê 

ÜÖÖ»Öß»Ö¯ÖḮ ÖÖÞÖê प्रस्ताि ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›êü ÃÖÖ¤ü¸ü Ûêú»ÖÖ :- 

1) ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖÛúßµÖ ÃÖã¬ÖÖ¸üÞÖÖ †ÖµÖÖêÝÖ ¾Ö ›üÖò. Ó̧üÝÖ¸üÖ•Ö®Ö µÖÖÓ“µÖÖ †¬µÖõÖŸÖêÜÖÖ»Öß»Ö ˆ““Ö ÃŸÖ¸üßµÖ ŸÖ–Ö ÃÖ×´ÖŸÖß 

ŸÖÃÖê“Ö 12 ¾µÖÖ ×¾Ö¢Ö †ÖµÖÖêÝÖÖ®Öê µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖ Ûú¸üÞµÖÖ“Öß ×¿Ö±úÖ¸üÃÖ 

Ûêú»Öß †ÖÆêü. µÖÖ ×¿Ö±úÖ¸ü¿Öß ŸÖÃÖê“Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ †ÖµÖÖêÝÖÖ“Öê '×®ÖŸÖß †ÖµÖÖêÝÖÖŸÖ' Ûêú»Öê»Öê ¹ý¯ÖÖÓŸÖ¸ü, ¯Ö×¸üÞÖÖ´Öß 
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2016-17 µÖÖ †ÖÙ£ÖÛú ¾ÖÂÖÖÔ“µÖÖ ÃÖ´ÖÖ¯ŸÖß ²Ö¸üÖê²Ö¸ü“Ö 12 ¾Öß ¯ÖÓ“Ö¾ÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ ÃÖÓ¯ÖãÂ™üÖŸÖ µÖêÞÖê µÖÖ ÃÖ¾ÖÔ 

²ÖÖ²Öß ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘Öê‰ú®Ö Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê ÃÖ®Ö 2017-18 µÖÖ †ÖÙ£ÖÛú ¾ÖÂÖÖÔ̄ ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö 

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖ Ûú¸üÞµÖÖ“ÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ‘ÖêŸÖ»ÖÖ †ÖÆêü. Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê ‘ÖêŸÖ»Öê»ÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖ 

×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘Öê‰ú®Ö Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ¸üÖ•µÖÖŸÖÆüß µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖ 

Ûú¸üÞµÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ´ÖÓ¡Öß´ÖÓ›üôûÖ“µÖÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú 18 •ÖÖ®Öê¾ÖÖ¸üß, 2017 ¸üÖê•Öß“µÖÖ ²ÖîšüÛúßŸÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ‘ÖêŸÖ»ÖÖ †ÃÖæ®Ö 

ŸµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öê †Ö¤êü¿Ö ×¤ü®ÖÖÓÛú 27 •ÖÖ®Öê¾ÖÖ¸üß, 2017 †®¾ÖµÖê ×®ÖÝÖÔ×´ÖŸÖ Ûêú»Öê †ÖÆêüŸÖ. (¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü-‹Ûú) 

2) µÖÖ ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖ®Ö 2017-18 “µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ´Ö¬µÖê µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü 

†ÃÖê ×¾Ö³ÖÖ•Ö®Ö ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÃÖæ®Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ÜÖ“ÖÖÔ“Öê µÖÖ¯Öãœê ü "†×®Ö¾ÖÖµÖÔ ÜÖ“ÖÔ" ¾Ö 

"ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖÓ¾Ö¸üß»Ö ÜÖ“ÖÔ" ŸÖÃÖê“Ö "´ÖÆüÃÖæ»Öß" ¾Ö "‡ŸÖ¸ü (³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ¾Ö ŠúÞÖ) ÜÖ“ÖÔ" µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ¾ÖÝÖáÛú¸üÞÖ 

¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖÃÖ, ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê ´ÖÖ®µÖŸÖêÃŸÖ¾Ö †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¹ý®Ö ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ¯ÖÏÖ¯ŸÖ Ûú¸üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü. 

 
µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“µÖÖ ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖŸÖ ÆüÖêÞÖÖ¸ü ²Ö¤ü»Ö. 

 

1. ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖÖ“Öê ´Ö¬µÖ´Ö ´Öã¤üŸÖß“Öê ¸üÖ•ÖÛúÖêÂÖßµÖ ¬ÖÖȩ̂ üÞÖ, ¸üÖ•ÖÛúÖêÂÖßµÖ ¬ÖÖê¸üÞÖÖ“µÖÖ ¾µÖæÆü¸ü“Ö®Öê“Öê ×¾Ö¾Ö¸üÞÖ¯Ö¡Ö 

†Ö×ÞÖ ¯ÖÏÛú™üßÛú¸üÞÖê - ÛúÖÆüß ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 

2. ÃÖÓ×õÖ¯ŸÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö (Ø¯ÖÛú ²ÖãÛú) µÖÖ ¯ÖãÃŸÖÛúÖŸÖ ÆüÖêÞÖÖ ȩ̂ü ²Ö¤ü»Ö. 

¥üÂ™üßõÖê¯ÖÖŸÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö 

†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 
1.  ´ÖÆüÃÖæ»Öß ÜÖ“ÖÔ  

 µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ÜÖ“ÖÔ  
µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ 

‹Ûú×¡ÖŸÖ ´ÖÆüÃÖæ»Öß ÜÖ“ÖÔ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ 
»ÖÖÝÖê»Ö. 

2.  ³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ÜÖ“ÖÔ   
 µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ÜÖ“ÖÔ  

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ÜÖ“ÖÔ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ 
»ÖÖÝÖê»Ö. 

3.  ‹ÛæúÞÖ ÜÖ“ÖÔ  
 µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ÜÖ“ÖÔ  

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ‹ÛæúÞÖ ÜÖ“ÖÔ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ »ÖÖÝÖê»Ö. 

ŸÖŒŸÖÖ - 2 
†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  ´ÖÆüÃÖæ»Öß ÜÖ“ÖÔ  
 µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ÜÖ“ÖÔ  

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ´ÖÆüÃÖæ»Öß ÜÖ“ÖÔ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ 
»ÖÖÝÖê»Ö. 

2.  ×¾ÖÛúÖÃÖ ÜÖ“Ö Ô   
 µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ÜÖ“ÖÔ  

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ×¾ÖÛúÖÃÖ ÜÖ“ÖÔ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ 
»ÖÖÝÖê»Ö. 



                  8  

C:\Users\d3\Desktop\Ahwal\2 Ahwal.doc 8 

3.  ×¾ÖÛúÖÃÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ  
 µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ÜÖ“ÖÔ  

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ×¾ÖÛú×ÃÖŸÖȩ̂ ü  ÜÖ“ÖÔ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ 
»ÖÖÝÖê»Ö. 

4.  ³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ÜÖ“ÖÔ  
 µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ÜÖ“ÖÔ  

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ÜÖ“ÖÔ 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ÜÖ“ÖÔ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ 
»ÖÖÝÖê»Ö. 

 

3. ´ÖÆüÃÖæ»Ö ¾Ö •Ö´ÖÖ (³ÖÖÝÖ-1). 

ÛúÖÆüß ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 

4. ´ÖÆüÃÖæ»Ö ¾Ö •Ö´ÖÖ (³ÖÖÝÖ-2) - ¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö¿ÖßÂÖÔ¾ÖÖ¸ü ¾Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ¾ÖÖ¸ü ÃÖÖ¸üÖÓ¿Ö ¾Ö »ÖÖêÛú»ÖêÜÖÖ 

†.ÛÎ
ú 

ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 
µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü µÖÖê•Ö®ÖÖÓÃÖÖšüß ¾Ö ‹Ûú¡Ö †ÃÖê 
¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öê •ÖÖŸÖÖŸÖ. 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2017-18 
‹Ûú×¡ÖŸÖ ×¸üŸµÖÖ ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öê •ÖÖŸÖß»Ö. 

2.  2017-18 “ÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ 
¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-16 
†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 
ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 
¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü. 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2017-18 †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ 
¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-16 
†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 
ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 
ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17  
µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ‹ÛæúÞÖ 
µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê“Ö ŸÖæŸÖÖÔÃÖ ¸üÖÆüŸÖß»Ö. ¾ÖÂÖÖÔ®ÖÓŸÖ¸ü 
Æüß ×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß †Ö¯ÖÖê†Ö¯Ö ÃÖÓ¯ÖãÂ™üÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

 

5. ×¾Ö³ÖÖÝÖ ×®ÖÆüÖµÖ White book (‹ÛæúÞÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê 32).  

†.ÛÎú ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ‹Ûú¡Ö †¿Öß 
×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß †ÃÖŸÖê. 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2017-18 ‹ÛúÖ“Ö 
¸üÛúÖ®µÖÖ´Ö¬µÖê †ÖÛú›êü¾ÖÖ¸üß ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾Öß 
»ÖÖÝÖê»Ö. 

2.  2017-18 µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ  

¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-16  

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17  

ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17  

¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü. 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2017-18 †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ  

¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-16  

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 

ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü 
µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ‹ÛæúÞÖ µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê“Ö ŸÖæŸÖÖÔÃÖ 
¸üÖÆüŸÖß»Ö. 3 ¾ÖÂÖÖÔ®ÖÓŸÖ¸ü Æüß ×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß 
†Ö¯ÖÖê†Ö¯Ö ÃÖÓ¯ÖãÂ™üÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 
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6. †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö ³ÖÖÝÖ-3 ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü (†) 

†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  ×•Ö.¯Ö.¾Ö ¯ÖÓ“ÖÖµÖŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß µÖÖÓ®ÖÖ †®Öã¤üÖ®Öê 
¤êüµÖ †ÖÆêüŸÖ. †¿ÖÖ ²Ö¤ü»Öß Ûêú»Öê»µÖÖ 
Ûú´ÖÔ“ÖÖ¸üß ¾ÖÝÖÔ, µÖÖê•Ö®ÖÖ ¾Ö ²ÖÖÓ¬ÖÛúÖ´Öê 
µÖÖ¾Ö¸üß»Ö ÜÖ“ÖÔ. 

2017-2018 “ÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ ¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-
2016 †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-
2017 ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-2017 
¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü.   

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2017-18 †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ 

¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-16 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17  

ÃÖã¬ÖÖ×¸üŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ‹ÛæúÞÖ µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê“Ö 
ŸÖæŸÖÖÔÃÖ ¸üÖÆüÖŸÖß»Ö. 3 ¾ÖÂÖÖÔ®ÖÓŸÖ¸ü Æüß 
×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß †Ö¯ÖÖê†Ö¯Ö ÃÖÓ¯ÖãÂ™üÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

 
7. †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö ³ÖÖÝÖ-3 ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü (†) “Öß ¯Öã¸ü¾ÖÞÖß ¯ÖÓ“ÖÖµÖŸÖ ÃÖÓÃ£ÖÖÓ®ÖÖ ×®Ö¬Öß. 

†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ŸÖÃÖê“Ö Ûëú¦ü 
¯Öã¸üÃÛéúŸÖ ¸üÖ•µÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 
†Ó¤üÖ•ÖÖ²ÖÖÆêü¸üß»Ö †®Öã¤üÖ®ÖÖ“ÖÖ ŸÖ¯Ö¿Öß»Ö 
¤ü¿ÖÔ×¾Ö»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê. 

‹Ûú×¡ÖŸÖ×¸üŸµÖÖ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ »ÖÖÝÖê»Ö. 

 
8. †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö ³ÖÖÝÖ-3 ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü (²Ö) ¸üÃŸÖê ¾Ö ²ÖÖÓ¬ÖÛúÖ´Ö -  ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 
9. †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö ³ÖÖÝÖ-3 ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü (²Ö) ²ÖÖÓ¬ÖÛúÖ´Öê ¾Ö ‡´ÖÖ¸üŸÖß -  ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 
10.  †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö ³ÖÖÝÖ-3 ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü (Ûú) •Ö»ÖÃÖÓ¯Ö¤üÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖÖ´Ö¬µÖê ÃÖ´ÖÖ×¾ÖÂ™ü 

†ÃÖ»Öê»µÖÖ ²ÖÖÓ¬ÖÛúÖ´ÖÖ“µÖÖ ŸÖ¸üŸÖæ¤üß“ÖÖ ŸÖ¯Ö¿Öß»Ö -  ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 
11.  †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö ³ÖÖÝÖ-3 ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü (›ü) †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖÖ´Ö¬µÖê ÃÖ´ÖÖ×¾ÖÂ™ü 

†ÃÖ»Öê»µÖÖ ²ÖÖÓ¬ÖÛúÖ´ÖÖ“µÖÖ ŸÖ¸üŸÖæ¤üß“ÖÖ ŸÖ¯Ö¿Öß»Ö -  ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 
12.  †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö ³ÖÖÝÖ-3 ¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü (‡ü) ®ÖÝÖ¸ü ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ -¯Öã¸ü¾ÖÞÖß 

†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  ®ÖÝÖ¸ü ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ †ÓŸÖÝÖÔŸÖ ®ÖÖÝÖ¸üß 
Ã£ÖÖ×®ÖÛú Ã¾Ö¸üÖ•µÖ ÃÖÓÃ£ÖÖÓ®ÖÖ ÝÖÖîÞÖ¿ÖßÂÖÔ 
191, 192, 193 †ÓŸÖÝÖÔŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“µÖÖ 
µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ŸÖÃÖê“Ö Ûëú¦ü 
¯Öã¸üÃÛéúŸÖ ¸üÖ•µÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö †®Öã¤üÖ®ÖÖ 
²ÖÖÆêü¸ü ŸÖ¯Ö¿Öß»Ö. 

‹Ûú×¡ÖŸÖ×¸üŸµÖÖ ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾ÖÖ »ÖÖÝÖê»Ö. 
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13. ×¾Ö¢Ö ×¾ÖÂÖµÖÛú ×¾Ö¾Ö¸üÞÖ¯Ö¡Ö (ÝÖÏß®Ö ²ÖãÛú) µÖÖ ¯ÖãÃŸÖÛúÖŸÖ ÆüÖêÞÖÖ ȩ̂ü ²Ö¤ü»Ö. 

†.ÛÎú †.ÛÎú †.ÛÎú 
1.  ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“µÖÖ ×®ÖµÖŸÖ¾µÖµÖÖ“Öê 

õÖê¡Ö×®ÖÆüÖµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß ¤ü¿ÖÔ¾ÖÖ¾Öß »ÖÖÝÖŸÖê. 
ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö (scheme) “Öß õÖê¡Ö×®ÖÆüÖµÖ 
×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß ¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×®ÖÞÖÔµÖ 
†Ö¾Ö¿µÖÛú. 

2.  ×®ÖµÖŸÖ¾µÖµÖÖ“Öê ×¾ÖÛúÖÃÖ ´ÖÓ›üôû ×®ÖÆüÖµÖ 
¾ÖÖ™ü¯Ö ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öê •ÖÖŸÖê. 

ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö (scheme) “Öê ×¾ÖÛúÖÃÖ´ÖÓ›üôû 
×®ÖÆüÖµÖ ¾ÖÖ™ü¯Ö ¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×®ÖÞÖÔµÖ 
†Ö¾Ö¿µÖÛú. 

 

14. ×¾Ö×®ÖµÖÖê•Ö®ÖÖ“Öß †®ÖãÃÖæ“Öß. 
†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  ¤ü¢Ö´ÖŸÖ, ³ÖÖ¸üßŸÖ ¾Ö ‹ÛæúÞÖ †¿Öß ŸÖ¸üŸÖæ¤ü 
¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öß •ÖÖŸÖê. 

²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 

 

15. †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö ×¾ÖÂÖµÖÛú ×®Ö¾Öê¤ü®Ö ÜÖÓ›ü-1, ÜÖÓ›ü-2 ¾Ö ÜÖÓ›ü-3 (‹ÛæúÞÖ 3 ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê)  
ÜÖÓ›ü-1 :- ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 
†£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö ×¾ÖÂÖµÖÛú ×®Ö¾Öê¤ü®Ö ÜÖÓ›ü-2 ®Ö¾Öß®Ö ²ÖÖ²Öß 

†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ®Ö¾Öß®Ö ²ÖÖ²Öß 
¤ü¿ÖÔ×¾Ö»µÖÖ •ÖÖŸÖÖŸÖ. 

²ÖÓ¬Ö®ÖÛúÖ¸üÛú ¾Ö ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö (Scheme) 
†ÃÖê ¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ‘µÖÖ¾ÖÖ 
»ÖÖÝÖê»Ö. 

 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö ×¾ÖÂÖµÖÛú ×®Ö¾Öê¤ü®Ö ÜÖÓ›ü-3 :- ²Ö¤ü»Ö ®ÖÖÆüß. 
16.  ×¾Ö³ÖÖÝÖ ×®ÖÆüÖµÖ ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖ´ÖÓ›üôû ×®ÖÆüÖµÖ µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ×¾ÖÛúÖÃÖ ÜÖ“ÖÔ  

†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  ×¾ÖÛúÖÃÖ´ÖÓ›üôû ×®ÖÆüÖµÖ µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ×¾ÖÛúÖÃÖ 
ÜÖ“ÖÖÔ“ÖÖ ŸÖ¯Ö¿Öß»Ö ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê. 

ÃÖ¬µÖÖ µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü ´Ö¬µÖê ×¾ÖÛúÖÃÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“µÖÖ 
µÖÖê•Ö®ÖÖ “ÖÖ»Öæ †ÃÖ»µÖÖ®Öê ÆüÖ ÜÖ“ÖÔ 
´ÖÓ›üôû×®ÖÆüÖµÖ ¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ ÆüÖêŸÖÖ. ´ÖÖ¡Ö 
ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß´Ö¬µÖê †ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ¾Ö 
ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö (Scheme) †¿Öß ×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß 
ÆüÖêŸÖ †ÃÖ»µÖÖ®Öê Scheme ´Ö¬µÖê“Ö ÃÖ¾ÖÔ 
×¾ÖÛúÖÃÖÖŸ´ÖÛú ÜÖ“ÖÖÔ“ÖÖ ŸÖ¯Ö¿Öß»Ö ˆ¯Ö»Ö²¬Ö 
ÆüÖê‡Ô»Ö. 

     ²ÖÓ¬Ö®ÖÛúÖ¸üÛú ÜÖ“ÖÖÔ´Ö¬µÖê ÛúÖÆüß 
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†¯Ö¾ÖÖ¤üÖŸ´ÖÛú ²ÖÖ²Öß ¾ÖÝÖôûŸÖÖ ÃÖ¾ÖÔ ÜÖ“ÖÔ ÆüÖ 
¾ÖêŸÖ®Ö, ×®Ö¾Öé¢Öß¾ÖêŸÖ®Ö ¾µÖÖ•Ö. ‡. 
ÛúÖ´ÖÖÃÖÖšüß“Ö ¸üÖÆüÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû 
ŸµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß µÖÖ ¯ÖãÃŸÖÛúÖ´Ö¬µÖê 
¤êüÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

 
17.  ×•Ö»ÆüÖ ×®ÖÆüÖµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê (‹ÛæúÞÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê 36) 

†.ÛÎú. ÃÖ¬µÖÖ ²Ö¤ü»Ö 

1.  2017-18 “ÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ 

¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-16 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 

ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 

¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü.  

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2017-18 †Ó¤üÖ•Ö 
×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ 

¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üÛú´ÖÖ 2015-16 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 

ÃÖã¬ÖÖ¸üßŸÖ †Ó¤üÖ•Ö 2016-17 

µÖÖê•Ö®ÖêŸÖ¸ü µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ‹ÛæúÞÖ µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê“Ö 
ŸÖãŸÖÖÔÃÖ ¸üÖÆüŸÖß»Ö. 

3 ¾ÖÂÖÖÔ®ÖÓŸÖ¸ü Æüß ×¾Ö³ÖÖÝÖÞÖß †Ö¯ÖÖê†Ö¯Ö 
ÃÖÓ¯ÖãÂ™üÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

 

ŸÖÃÖê“Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ×¤ü®ÖÖÓÛú 13 ±êú²ÖÎã¾ÖÖ¸üß, 2017 ¸üÖê•Öß“µÖÖ ¯Ö¡ÖÖ®¾ÖµÖê †ÖÙ£ÖÛú ¾ÖÂÖÔ 2017-2018 

¯ÖÖÃÖæ®Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ ÆüÖêÞÖÖ·µÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖ“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ÜÖÖ»Öß»Ö¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö ÃÖÖ¤ü¸ü Ûêú»ÖÖ. 

†ÖÙ£ÖÛú ¾ÖÂÖÔ ÃÖ®Ö 2017-2018 ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖ Ûú¸üÞµÖÖ“ÖÖ 

×®ÖÞÖÔµÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú 18 •ÖÖ®Öê¾ÖÖ¸üß, 2017 ¸üÖê•Öß —ÖÖ»Öê»µÖÖ ´ÖÓ×¡Ö´ÖÓ›üôûÖ“µÖÖ ²ÖîšüÛúßŸÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÃÖæ®Ö ŸµÖÖ 

†®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö ×¤ü®ÖÖÓÛú 27 •ÖÖ®Öê¾ÖÖ¸üß, 2017 ¸üÖê•Öß ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖ ×®ÖÝÖÔ×´ÖŸÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ 

†ÖÆêü. ÃÖ¤ü¸ü ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü †ÖŸÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú×»¯ÖµÖ ÜÖ“ÖÖÔ“Öê µÖÖ¯Öãœêü "†×®Ö¾ÖÖµÖÔ ÜÖ“ÖÔ" ¾Ö "ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖÓ¾Ö¸üß»Ö 

ÜÖ“ÖÔ" †ÃÖê ¾ÖÝÖáÛú¸üÞÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. "ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖÓ¾Ö¸üß»Ö ÜÖ“ÖÔ" µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öß ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß ¯Öæ¾Öá“µÖÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú 

µÖÖê•Ö®Öê¯ÖÏ´ÖÖÞÖê Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öß †ÃÖæ®Ö Æüß ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß ¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö ÃÖ×“Ö¾Ö (¾µÖµÖ) µÖÖÓ“µÖÖ †×¬Ö¯ÖŸµÖÖÜÖÖ»Öß ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖŸÖß»Ö ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ¯ÖÏ³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö µÖÖ¯Öæ¾Öá (1) ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-

³ÖÖÝÖ-1, (2) ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-ÃÖÓ×õÖ¯ŸÖ ×¾Ö¾Ö¸üÞÖ¯Ö¡Öê ³ÖÖÝÖ-2, (3) ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ (×¾Ö³ÖÖÝÖ¾ÖÖ¸ü)-³ÖÖÝÖ-3, (4) 

¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-×•Ö»ÆüÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ-³ÖÖÝÖ-4 ¾Ö (5) ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-×¾ÖÛúÖÃÖ´ÖÓ›üôû ×®ÖÆüÖµÖ-³ÖÖÝÖ-5 †¿Öß ‹ÛæúÞÖ 5 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê ¯ÖÏÛúÖ×¿ÖŸÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ ÆüÖêŸÖß.  
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†ÖŸÖÖ ®Ö¾Öß®Ö ²Ö¤ü»ÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü (1) ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-³ÖÖÝÖ-1, (2) ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-ÃÖÓ×õÖ¯ŸÖ ×¾Ö¾Ö¸üÞÖ¯Ö¡Öê ³ÖÖÝÖ-

2 ¾Ö (3) ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ (×¾Ö³ÖÖÝÖ¾ÖÖ¸ü)-³ÖÖÝÖ-3 µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú×»¯ÖµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖŸÖß»Ö ²Ö¤ü»ÖÖÃÖ †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß 

´ÖÖ®µÖŸÖÖ ‘ÖêÞµÖÖ“Öß ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. ®Ö×¾Ö®Ö ²Ö¤ü»ÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖ¤ü¸ü ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖÓ´Ö¬µÖê 

•µÖÖ ÃÖã¬ÖÖ¸üÞÖÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“µÖÖ †ÖÆêüŸÖ ŸµÖÖ ÃÖã¬ÖÖ¸üÞÖÖ ®Ö´Öæ¤ü Ûú¹ý®Ö ŸµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ¯Ö ÏŸÖ ÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›ü»Öß †ÖÆêü.  

(¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü-¤üÖê®Ö) 

ˆ¾ÖÔ×¸üŸÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-×•Ö»ÆüÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ-³ÖÖÝÖ-4 ¾Ö ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-×¾ÖÛúÖÃÖ´ÖÓ›üôû ×®ÖÆüÖµÖ-³ÖÖÝÖ-5 Æüß 

¤üÖê®Ö ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê µÖÖêÝµÖ ŸµÖÖ ±êú¸ü²Ö¤ü»ÖÖÓÃÖÆü ¯Öæ¾Öá¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôûÖÃÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞµÖÖŸÖ 

µÖêŸÖß»Ö.  

ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ ®Ö´Öæ¤ü ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖÓ¯ÖîÛúß ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ-³ÖÖÝÖ 1 µÖÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ´Ö¬µÖê µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ µÖÖê•Ö®ÖÖÓ“Öß 

´ÖÖ×ÆüŸÖß (Text Ã¾Ö¹ý¯ÖÖŸÖ) ×¤ü»Öß •ÖÖŸÖê. µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“µÖÖ ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü Æüß ´ÖÖ×ÆüŸÖß 

¤êüÞµÖÖŸÖ µÖ£ÖÖê×“ÖŸÖ ®ÖÃÖ»µÖÖ®Öê Æêü ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Ö ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôûÖÃÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÞÖê µÖÖêÝµÖ ÆüÖêÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. µÖÖ²ÖÖ²ÖßÃÖ  

×¤ü®ÖÖÓÛú 18 •ÖÖ®Öê¾ÖÖ¸üß, 2017 ¸üÖê•Öß —ÖÖ»Öê»µÖÖ ´ÖÓ×¡Ö´ÖÓ›üôû ²ÖîšüÛúßŸÖ ´ÖÓ•Öæ¸üß ¤êüÞµÖÖŸÖ †Ö»Öß †ÖÆêü. ŸÖ¸üß ¾ÖÖÙÂÖÛú 

µÖÖê•Ö®ÖÖ-³ÖÖÝÖ 1 Æêü ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Ö ÃÖ®Ö 2017-2018 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ¯ÖÏÛúÖ×¿ÖŸÖ ®Ö Ûú¸üÞµÖÖÃÖ †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê Ûéú¯ÖµÖÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ 

ªÖ¾Öß †ÃÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö ¯ÖÏÖ¯ŸÖ —ÖÖ»ÖÖ. 

ŸÖÃÖê“Ö ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ×¤ü®ÖÖÓÛú 13 ±êú²ÖÎã¾ÖÖ¸üß, 2017 ¸üÖê•Öß“µÖÖ ¯Ö¡ÖÖ®¾ÖµÖê ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ 

ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ¸êü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß“µÖÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖŸÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×´ÖôûÞÖê²ÖÖ²ÖŸÖ“ÖÖ ÜÖÖ»Öß»Ö ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö ÃÖÖ¤ü¸ü 

Ûêú»ÖÖ.  

ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö †®ÖãÛÎú´Öê †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ 

•ÖÖŸÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ“µÖÖ ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß ×•Ö»ÆüÖ ×®ÖÆüÖµÖ 

Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö¯ÖÞÖê ¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß ŸÖÃÖê“Ö ×•Ö»ÊÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¯Öã®ÖÙ¾Ö×®ÖµÖÖê•Ö®Ö Ûú¸üÞÖê ÃÖã»Ö³Ö ÆüÖê‰ú®Ö ŸµÖÖ“ÖÖ ´ÖÖÝÖÖê¾ÖÖ ‘ÖêÞÖ ê ¾Ö 

ÛúÖ»ÖÖ¯Ö¾µÖµÖ ®Ö ÆüÖêŸÖÖ ×®Ö¬Öß“ÖÖ ¯ÖµÖÖÔ¯ŸÖ ¾Ö ¾Öêôêû¾Ö¸ü ¾ÖÖ¯Ö¸ü ÆüÖêÞµÖÖÃÖÖšüß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®Öê ŸÖµÖÖ¸ü 

Ûú¸üÞµÖÖ“ÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ×¤ü.6.02.2017 ¸üÖê•Öß —ÖÖ»Öê»µÖÖ ²ÖîšüÛúßŸÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»ÖÖ †ÃÖæ®Ö ŸµÖÖÃÖ ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“Öß ´ÖÖ®µÖŸÖÖ 

‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»Öß †ÖÆêü. ŸµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö †®ÖãÛÎú´Öê †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ“µÖÖ ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú 

µÖÖê•Ö®Öê“µÖÖ ×®Ö¬Öß ÃÖ®Ö 2017-18 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ×•Ö»ÆüÖ ×®ÖÆüÖµÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ ×®ÖÆüÖµÖ Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ ȩ̂ü ¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖŸÖ 

µÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. ÃÖ¤ü¸ü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖÓ“Öê ®Ö´Öã®Öê ÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›ü»Öê †ÖÆêüŸÖ. (¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü-ŸÖß®Ö) 

ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê विनाांक १४ फेब्रुिारी २०१७ रोजी ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ“Öß ÃÖÖõÖ †ÖµÖÖê×•ÖŸÖ Ûêú»Öß. ÃÖ¤ü¸üÆæü ÃÖÖõÖß“µÖÖ ¾Öêôûß ¯ÖÏÖ¯ŸÖ —ÖÖ»Öê»Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß 
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ÜÖÖ»Öß»Ö¯ÖḮ ÖÖÞÖê †ÖÆêü.  

×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖ¤ü¸üÆæü ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öß ¯ÖÖÀ¾ÖÔ³Öæ´Öß ×¾Ö×¤üŸÖ Ûú¸üŸÖÖÓ®ÖÖ ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, 

िगेिगेळे सधुारणा प्रशासकीय आयोग Administrative Reforms Commission आवण डॉ रंगराजन यांच्या 

अध्यक्षतेखाली कें द्र शासनाने तक सवमती नेमली होती.  त्या सवमतीने केलेल्या वशफारशीनसुार प्लॅन आवण नॉन 

प्लॅनमध्ये ज ेविभाजन आह ेते दरू कन न आपण बजे् च्या प्रवक्रयेमध्ये सधुारणा केली पावहज.े  त्या धतीिर कें द्र शासनाने 

सन २०१७-१८ या िषाथपासनू त्यांच्या अर्थसंकल्पात योजनांतगथत आवण योजनेतर खचाथसंबंधीचे तकवत्रकरण करण्याचा 

वनणथय त्यांनी घेतलेला आह.े  त्याच अनषुगंाने राज्य शासनाने दखेील असा वनणथय घतेलेला आह े आता या 

अर्थसंकल्पाच्या फॉरमॅ् मध्य ेजो बदल होणार आह ेत्यास मा®µÖŸÖÖ वमळण्यासाठी ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ अदंाज सवमतीला 

विनंती Ûú¸üÞµÖÖŸÖ †Ö»Öß. तक दोन महत्त्िाचे ज े विषय आहते त्यामध्ये †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖÖ“µÖÖ प्रवक्रयेतनू विभागांिर •Öß 

•Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸üß ÃÖÖê¯Ö×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü ŸµÖÖ´Ö¬µÖê ×®Ö×¿“ÖŸÖ ¯ÖÞÖê ÃÖã¬ÖÖ¸üÞÖÖ ÆüÖê‡Ô»Ö.  

×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß दसु·µÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, आवदिासी विकास विभाग 

आवण सामावजक न्याय विभाग यांच्या वजल्हास्तरीय ज्या योजना आहते त्यामध्ये ¯Öã®ÖÙ¾Ö×®ÖµÖÖê•Ö®Ö (ररअप्रोवप्रतशन) 

करण्यामध्ये ज्या अडचणी येतात त्या दरू करण े आिश्यक आह.े  आजच्या वस्र्तीत ¯Öã®ÖÙ¾Ö×®ÖµÖÖê•Ö®ÖÖÃÖÖšüß 

(ररअप्रोवप्रतशनसाठी) प्रस्ताि मतं्रालय स्तरािर पाठविले जातात आवण त्या वठकाणी र्ोडी अडचण वनमाथण होते.  ती दरू 

करण्यासाठी दखेील बजे् च्या प्रकाशनांमध्ये काही बदल ÃÖãचविÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê †ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß ´ÖÖ®µÖŸÖÖ 

†Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü.   

       कें द्र शासनाने या िषाथपासनू बजे् मध्ये योजनांतगथत खचथ आवण योजनेतर खचथ यांचे तकवत्रकरण करण्याचा वनणथय 

घतेला आह.े  त्या संदभाथत त्यांनी १ फेब्रिुारी २०१७ रोजी सादर केलेल्या Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖÖ´Ö¬µÖê त्याची 

अमंलबजािणी केलेली आह.े  यासंबंधी त्यांनी दशेातील सिथ राज्यांना सप् े्ंबर २०१६ मध्ये सविस्तर अशा मागथदशथक 

सचूना दखेील प्रसारीत केलेल्या आहते.  दसुरे महत्त्िाचे असे की, आता योजना आयोगाचे न पांतर वनती आयोगामध्ये 

झालेले आह.े  त्यानसुार वनती आयोगाचे काम सरुू आह.े  येत्या ३१ माचथ २०१७ नंतर आता पंचिावषथक योजनेप्रमाण े

प्लॅन राहणार नाही.  सध्याची १२ िी पंचिावषथक योजना येत्या ३१ माचथ २०१७ ला समाप्त होणार आह.े  

     या संदभाथत तीन विविध सवमत्यांनी योजनांतगथत आवण योजनेतर खचाथसंबंधी तकवत्रकरण करण्यात याि े अशा 

वशफारशी वदलेल्या असनू त्या सवमत्या म्हणजे डॉ. रंगराजन सवमती, दसुरे म्हणज ेप्रशासकीय सधुारणा सवमती आवण 

वतसरे म्हणज े १२ व्या वित्त आयोगाच्या वशफारशी. सध्याच्या व्यिस्र्ेनसुार †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖÖ´Ö¬Öæ®Ö योजनांतगथत आवण 

योजनेतर खचथ अशा दोन प्रकारे केला जातो.  योजनांतगथत शीषाथमध्ये कोणत्याही निीन योजना घतेल्या तर त्यामध्ये त्या 



                  14  

C:\Users\d3\Desktop\Ahwal\2 Ahwal.doc 14 

योजनेचा खचथ दाखविण्यात येतो ि पढुील ५ िष ेज्या योजना आहते त्यांचा संपणूथ खचथ या शीषाथमध्ये दाखविला जातो.  

या बाबी िगळून िेतन, कायाथलयीन खचथ, वनितृ्ती िेतन, कजाथिरील व्याज, अर्थसहाय्य, परररक्षण खचथ आवण भरीि 

खचथ ही सिथ शीष ेआम्ही योजनेतर खचाथमध्ये दाखविली जातात. त्यानंतर हा योजनांतगथत खचथ आवण योजनेतर खचथ यांना 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖÖ“µÖÖ पसु्तकामध्ये महसलूी खचथ, भांडिली खचथ आवण कज ेि दावयत्त्ि ेअशा शीषाथखाली विभागाचा खचथ 

दाखविण्यात µÖêŸÖÖŸÖ.  

       सिथसाधारणपणे तकूण †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖÖ¯ÖîÛúß ७५ ्क्के वनधी योजनेतर शीषाथमधनू खचथ होत असतो तर २५ ्क्के 

वनधी योजनांतगथत शीषाथखाली खचथ होत असतो.  मागील तीन िषाथत वकती वनधी खचथ झाला आह ेयाचा आकडेिारीसह 

तपशील पवुस्तकेमध्ये दाखवितो.  तलुनेने योजनेतर खचाथमध्ये परेुसे लक्ष वदले जात नाही.  कारण हा खचथ ×®ÖµÖ×´ÖŸÖ 

समजला जातो.  पण योजनांतगथत वकती खचथ झाला यासंबंधी दरिषी योजनेचा वनधी िाढविण्यात यािा µÖÖÃÖÖšüß दबाि 

येत असतो.  काही राज्ये योजनांतगथत खचथ िाढविण्याकररता त्यांचे अतंगथत ज ेउपक्रम वकंिा महामंडळे आहते त्यांचा 

दखेील खचथ दाखवितात. गले्या ६५ िषाथपासनू आम्ही मोठ्या प्रमाणात तयार केलेल्या मालमत्तेिर आम्ही परेुसे लक्ष वदले 

नाही.  कारण ते सिथ योजनेतर या शीषाथखाली येतात.  

       मागील तीन िषाथतील अदंाजाचा तपशील पावहला तर सन २०१४-१५, २०१५-१६ आवण २०१६-१७ या 

िषाथमध्ये सरासरी योजनांतगथत खचथ २५ ्क्के इतका आह.े  ७५ ्क्के इतका खचथ योजनेतर आह ेह ेया सादरीकरणािन न 

वदसनू येते.  

      भारतीय संविधानानसुार कलम २०२ अन्िये †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö सादर करताना फक्त महसलूी खचथ ि इतर खचथ असे 

िगीकरण कन न दाखविण ेबंधनकारक आह.े  त्यामध्ये योजनेतर वकंिा योजनांतगथत अशा प्रकारचा उल्लेख नाही.  फक्त 

महसलूी ि इतर भांडिली ऋण खचथ दाखविण े बंधनकारक आह.े योजनेतर आवण योजनांतगथत ऐिजी आता अनकु्रमे 

अवनिायथ खचथ असे त्यात न पांतर होत असनू त्यामध्ये ितेन, कायाथलयीन खचथ, वनितृ्ती िेतन, कजाथिरील परतफेड आवण 

भरीि खचथ इत्यावदचंा समािेश आह ेआवण यामध्ये काही †×®Ö¾ÖÖµÖÔ खचथ आहते तसेच वजल्हा पररषदलेा जो वनधी दतेो 

वकंिा नगरपावलकांना ¾Öî¬ÖÖ×®ÖÛú म्हणनू जो वनधी वितरीत करतो तसेच नैसवगथक आपत्ती ि इतर अवनिायथ खचथ या सिथ 

बाबी अवनिायथ खचाथमध्ये समाविष्ट होतो.  

     योजनांतगथत खचाथमध्ये ज्या योजना असतात त्यांना आता योजनेऐिजी कायथक्रम या नािाने सन २०१७-१८ च्या 

अर्थसंकल्पापासनू संबोधण्यात येणार आह.े  यासाठी पिूी योजनांसाठी खाते क्रमांक म्हणनू सीआरसी कोड असायचे ते 

आता आिश्यक राहणार नाहीत.  त्याचप्रमाण े आता अवनिायथ खचाथमध्ये काही बदल करण्यात येणार आह.े  या 
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सादरीकरणामध्ये (¯Ö×¸ü×¿ÖÂ™ü-“ÖÖ¸ü) जी आकडेिारी वदसते त्यािन न बजे् चा संपणूथ आत्मा वदसनू येत आह.े  या वठकाणी 

आस्र्ापना विषयक आवण जनु्या योजनांचा खचथ वदलेला आह.े  या वठकाणी ज ेअ ि ब यामध्ये दाखविण्यात आले 

आह ेतो योजनेतर म्हणज ेअवनिायथ खचथ यामध्ये आह ेतर क हा कायथक्रम म्हणज ेस्कीम िरील खचथ आह.े या वठकाणी 

ˆ¤üÖÆü¸üÞÖ ´ÆüÞÖæ®Ö कृषी विभागामध्ये बदल केला तर काय पररणाम होईल ह ेसन २०१६-१७ च्या खचाथच्या आधारािर 

तक प्रयोग कन न पावहला आह.े  योजनेंतगथत ११५०, योजनेतर ४१०९ याप्रमाण ेबदल केल्याप्रमाण ेकायथक्रम खचाथमध्ये 

३००५ तर अवनिायथ खचथ यामध्ये २५४५ असा खचथ होईल. असा बदल केल्यानंतर आपल्याला मावहती आह े की, 

अनसुवूचत जाती वकंिा स्पेशल कंम्पोनन्् प्लॅन वकंिा शड्ेयलू्ड कास्् प्लॅन असतील तर त्यांना आम्ही त्यांच्या 

लोकसंख्येनुसार ११.८० ्क्के योजनेतर या शीषाथमधनू िगेळा वनधी ठेितो.  त्याचप्रमाण ेआवदिासी उपयोजनेकररता 

त्यांच्या लोकसंख्येनसुार ९.४० ्क्के म्हणज ेदोन्ही वमळून २१.२० ्क्के इतका वनधी राखनू ठेितो.  आता योजनेचा 

शब्द बदलनू निीन व्याख्या येत असल्यामळेु गेल्या दोन िषाथत त्या विभागांना वजतका वनधी वदलेला आह ेतो कमी न 

होता संरवक्षत रहािा अशा सूचना कें द्र शासनाने वदलेल्या आहते.  त्यानसुार शासन ्ी.तस.पी. आवण तस.ई.पी.खाली 

त्यांना संपणूथ संरक्षण ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. 

       उपरोक्त बदलामळेु अनसुवूचत जाती उपयोजना ह े नाि अनसुवूचत जाती घ्क कायथक्रम ि आवदिासी 

उपयोजनेचे नाि आवदिासी घ्क कायथक्रम याप्रमाण े बदललेले असेल. ह े ढोबळ मानाने योजनेऐिजी स्कीम म्हणज े

कायथक्रम असे असेल. 

        वजल्हा िावषथक योजना त्यात डीपीसी, डीपीडीसी यांचा समािशे असतो, तो स्कीमचा तक भाग राहणार 

असल्यामळेु त्यात कोणताही बदल होणार नाही. माननीय राज्यपालांच्या वनदशेानसुार वतन्ही मडंलवनहाय वनधी द्याियाचा 

आह.े त्यात काही फरक राहणार नाही. योजनांच्या वनधी आधारािर वनधी विभागनू देतो. आता त्याऐिजी कायथक्रम 

वनधीतनू वनधी वदला जाणार आह.े वदनांक १८ जानेिारी, २०१७ रोजी या संदभाथतील बदलास मवंत्रमडंळाची मान्यता 

वमळाली. आमच्या विभागाकडून विधानमडंळास ८५ पसु्तके आवण वनयोजन विभागाकडून ५ पसु्तके सादर केली 

जातात. त्यात आिश्यक ते बदल करण े आिश्यक असल्यामळेु  आम्हाला अदंाज सवमतीची मान्यता वमळण े

अत्यािश्यक आह.े महसुली खचथ, भांडिली खचथ आवण ऋण खचाथत कोणताही बदल होणार नाही. पसु्तकात नॉन प्लॅन 

आवण प्लॅन म्हणनू योजनेतर आवण योजना दशथविल्या जातात. र्ोडक्यात ह ेसिथ तकवत्रत दशथविले जाणार आह.े अवनिायथ 

आवण कायथक्रम खचथ कशाप्रकारे करािा ? याकररता सिथ पसु्तकांमध्ये सोµÖßÃÖÖठी कंसात मराठीत (†) आवण (Ûú) 

इगं्रजीत (E) आवण (S) दशथवि»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü †ÖÆêüŸÖ. वनयोजन विभागाची ५ पसु्तके आहते, त्यात योजनांऐिजी कायथक्रम 
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म्हणनू दशथविण्यात येणार आह.े पवहले पसु्तक वनबंध स्िन पात आह.े सध्या वनयोजन आयोग अवस्तत्िात नाही. त्यामळेु 

ही ४ पसु्तके सादर करण्यास सवमतीने आम्हाला परिानगी द्यािी. भविष्ट्यात ८५ + ५ पसु्तके आिश्यकतेनसुार कमी 

करण्याकररता अदंाज सवमतीच्या परिानगीने आम्ही अयायास करणार आहोत. सध्या ८५ + ५ पसु्तकांच्या संदभाथत 

आमचा प्रस्ताि आह.े अशाप्रकारे बदल केल्यानंतर नेमका कसा फायदा होणार आह े हा मळू प्रश् आह.े विभागाला 

त्यांच्या तकूण वनधीकररता वनयोजन करण े शक्य होणार आह.े आतापयंत २५ ्क्क्यांपैकी वकती वनधी खचथ केला ह े

पावहले जात होते. आता योजनेतर आवण योजनातंगथत खचथ ते बघ ू शकतात. प्रामखु्याने जनु्या मालमत्तांच्या 

दखेभालीकररता विशेष लक्ष दऊे शकते. जनु्या काही योजना बदलल्यामळेु त्याची लिवचकता िाढणार आह.े पररणामी 

कायथक्रम वनधीच्या तलुनेत योजना वनधी जास्त उपलब्ध होणार आह.े त्यात त्यांना बदल करण्याची मभुा राहणार आह.े 

भांडिली खचाथला जास्त महत्ि दणे्यात येत आह.े भविष्ट्यात वकती भांडिली गुतंिणकू केली जाणार आह ेया संदभाथत 

कें द्र शासनाकडून जास्त भर वदला जात आह.े   नगरपावलका, वजल्हा पररषदा तसेच इतर संस्र्ांना भांडिली खचाथसाठी 

अनदुान वदले जाते. सध्या ते अनदुान तांवत्रकदृष्टया महसलूी खचथ म्हणनू दशथविले जाते. यािषी कें द्र शासनाने यात 

आिश्यक तो बदल केला आह.े भविष्ट्यात कें द्र शासनाच्या धतीिर राज्यात त्या अनषुगंाने बदल करण्याचा विचार आह.े 

त्याबाबतची सविस्तर मावहती नंतर सवमतीला सादर केली जाईल. ६० ते ६५ िषांपासनू सनु  असलेल् या पध्दतीत वनयोजन 

पध्दतीने प्रस्तावित बदल केलेले आहते. पवहल्या िषी अशाप्रकारे मोठा बदल Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. पवहल्या िषाथचा 

अनभुि लक्षात घऊेन आिश्यकता असल्यास त्यात काही सधुारणा करा¾Öयच्या असल्यास त्या करण्याची ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“Öß 

तयारी आह.े 

        ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê †×¬ÖÛú ´ÖÖ×ÆüŸÖß ‘ÖêŸÖÖÓ®ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß Ûúß, प्रशासकीय 

व्यिस्र्ा उत्तम व्हािी याकररता ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö प्लॅन आवण नॉन प्लॅन Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. प्लॅनला स्कीम असा 

उल्लेख कन न त्यात बदल करण्यात आला. योजना आयोगाला वनधी आयोग असा उल्लेख केला. परंत ुया संदभाथत पिूी 

सनु  असलेल्या पध्दतीमध्ये प्रशासकीय व्यिस्र्ेला नेमक्या कोणत्या अडचणी येत आहते आवण निीन पध्दत सोयीची का 

¾ÖÖ™üŸÖ †ÖÆêü ? प्रशासकीय व्यिस्र्ेसाठी प्लॅन आवण नॉन प्लॅन Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. परंत ुयात प्रशासकीय व्यिस्र्ेला 

नेमके िगेळे काय िा™ŸÖê ? ŸµÖÖ¾Ö¸ü ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, पंचिावषथक योजनेच्या स्िन पाच्या आधारािर 

योजनातंगथत आवण योजनेतर असा फरक झाला. आपण तखाद्या पंचिावषथक योजनेत निीन कायथक्रम वकंिा निीन योजना 

घतेल्यास ती पंचिावषथक कालािधीपरुती ग्राहय धरली जात होती. तसेच पाच िषाथच्या काळानंतर त्याचे नॉन प्लॅनमध्ये 

िगीकरण केले जात होते. यामळेु नॉन प्लॅन तक्पेंडीचरकडे जास्त लक्ष न दतेा प्लॅनकडे लक्ष वदले जात होते. उदाहरण 
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सांगायचे झाल्यास राज्यात प्रार्वमक आरोग्य कें द्र, प्रार्वमक शाळा बांधण्यात आल्या. परंत ुत्यांच्या दनु स्तीचा सिथ खचथ 

नॉन प्लॅनमध्ये असल्यामळेु त्याकडे दलुथक्ष होत होते. तसेच प्लॅनमध्ये निीन इमारतीचे बांधकाम, निीन रस्ते यांचा 

समािशे असतो. यामळेु प्रत्येक विभागाचा असा दृष्टीकोन असतो की, आपल्या विभागाचा प्लॅन साईज जास्तीत जास्त 

िाढला पावहज.े 

µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ˆ¤üÖ¸üÆüÞÖÖÃÖÆü ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤êüŸÖÖ®ÖÖ †ÃÖê ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, कृषी 

विभागासंबंधी प्रस्तावित सधुारणानंतर त्या खचाथचे िगीकरणाचे उदाहरण पढुील प्रमाण ेआह.े सन २०१६-१७ मध्ये कृषी 

विभागासाठी प्लॅनचा ११५० को्ी न पये आवण नॉन प्लॅनचा ४१०९ को्ी न पये खचथ आह.े या खचाथिर वनयंत्रण 

ठेिण्याची जबाबदारी वित्त विभागाची आह.े आता Ûéú×ÂÖ विभागाला असे सांगÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü Ûúß, आपल्याला 

प्लनॅ आवण नॉन प्लॅनकररता वदलेेल्या ५२५९ को्ी न पयांपकैी कोणत्या कायथक्रमाकररता वकती खचथ करा¾ÖµÖÖचा याबाबत 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ठरिाि.े ही बाब प्रत्येक विभागाला ठरिािी लागणार आह.े 

संबंवधत खात्याला प्लॅन आवण नॉन प्लॅनकररता ५२५९ को्ी न पयांचा वनधी खचथ करण्यासाठी वदल्यानंतर 

प्लॅनकररता विद्यमान िगीकरण ११५० को्ी न पये असनू प्रस्तावित िगीकरण ३००५ को्ी न पये अस ूशकते त्याचप्रमाण े

नॉन प्लॅनकररता विद्यमान िगीकरण ४१०९ को्ी न पये असनू प्रस्तावित िगीकरण २२५४ को्ी न पय ेअस ूशकते असा 

आपला बेसीक अदंाज आह.े परंत ुहा वनधी विभागाकडे गले्यानंतर या संदभाथतील अमंलबजािणी कशी होणार आह े? 

†¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯Öé“”ûÖ Ûêú»Öß †ÃÖŸÖÖ, ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, विभागाला कायथक्रम राबिायचा 

असल्यास त्यांना नॉन प्लॅनमधील खचथ कशा पध्दतीने कमी करािा यासंबंधी विचार करािा लागणार आह.े  

सदर वनधी विभागाकडे पाठविल्यानंतर विभागातील अवधकाऱयांची मानवसकता वकंिा •ÖÖÞÖß¾Ö Ã¯ÖÂ™ü 

नसल्यामळेु विभागाने µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸üÃÖÖšüß ४१०९ को्ी न पये खचथ करायचे ठरविल्यास त्यािर ×®ÖµÖÓ¡ÖÞÖ ¯ÖÏÖ×¬ÖÛúÖ¸üß कोण 

राहणार  आह े?  तसेच ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ढोबळ अदंाजानसुार ४१०९ को्ी न पयांपैकी २२५४ को्ी न पयांमध्ये प्रशासन 

सनु  राहू शकते आवण कायथक्रमासाठी ३००५ को्ी न पये खचथ करता येऊ शकतात.  ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“Öß संकल्पना ÃÖ¾ÖÔ 

विभागाला कोण सांगणार आह े? या संदभाथत संबंवधत विभागांिर वित्त आवण वनयोजन विभागाचे कशाप्रकारे बंधन 

राहणार आह े? ŸÖÃÖê“Ö वित्त ि वनयोजन विभागाने जबाबदारी वनवित करण ेअत्यािश्यक आह े†¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ÃÖã“Ö®ÖÖ 

Ûêú»Öß †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö¢Ö ¾Ö ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê µÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ÛúÖêÞÖŸÖêÆüß ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ŸÖ¢¾Öê ×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûêú»Öê»Öß ®ÖÃÖ»µÖÖ´Öãôêû 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê µÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ¯ÖÏ£Ö´Ö ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ŸÖ¢¾Öê (Guideline) ×®Ö×¿“ÖŸÖ Ûú¸üÖ¾Öß ¾Ö ŸÖ¤Ëü®ÖÓŸÖ¸ü ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ´ÖÖê¸ü µÖÖ¾Öê 

ŸµÖÖ¾Öêôûß ÃÖ×´ÖŸÖß ×®ÖÞÖÔµÖ ‘Öê‡Ô»Ö †ÃÖê ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ÃÖæ“Ö×¾Ö»Öê †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö 

ŸÖµÖÖ¸ Ûú¸üÞµÖÖ“ÖÖ ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ÃÖã¹ý —ÖÖ»Öê»ÖÖ †ÖÆêü. ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ»ÖÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×¤ü»Öß ŸÖ¸ü ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ ¯Öãœüß»Ö 



                  18  

C:\Users\d3\Desktop\Ahwal\2 Ahwal.doc 18 

ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß Ûú¸üŸÖÖ µÖê‡Ô»Ö. †ÖŸÖÖ •Öê ²Ö¤ü»Ö ÆüÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. ŸµÖÖ®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê software ´Ö¬µÖê ²Ö¤ü»Ö Ûú¸üÖ¾Öê »ÖÖÝÖÞÖÖ¸ü 

†ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖ´Öãôêû ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ»ÖÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ªÖ¾Öß †¿Öß ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ×¾Ö®ÖÓŸÖß Ûêú»Öß. ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê •µÖÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ 

Ûêú»µÖÖ †ÖÆêüŸÖ ŸµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü µÖÖ´Ö¬µÖê ×®ÖµÖÓ¡ÖÞÖ ÛúÖêÞÖÖ“Öê †ÃÖê»Ö ¾Ö ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ŸÖŸ¾Öê šü¸ü¾Öæ®Ö ŸÖß ¯ÖÏÛÎúßµÖÖ ¯ÖÖ¸ü¤ü¿ÖÔÛú¯ÖÞÖê 

¯ÖÖ¸ü ¯ÖÖ›üÞÖê ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ»ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß“ÖÖ ×¾Ö¸üÖê¬Ö ®ÖÖÆüß ´ÖÖ¡Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ´ÖÖÝÖ¤ü¿ÖÔÛú ŸÖ¢¾Öê 

ŸÖµÖÖ¸ü Ûêú»Öê ŸÖ¸ü ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ»ÖÖ ´ÖÓ•Öæ¸üß ¤êüÞµÖÖŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß ÛúÖÆüß Æü¸üÛúŸÖ ®ÖÖÆüß †¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ÃÖæ“Ö®ÖÖ Ûêú»Öß.  

µÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖ×´ÖŸÖß»ÖÖ †¿Öß ×¾Ö®ÖÓŸÖß Ûêú»Öß Ûúß, ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö 

ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ´ÖÖ®µÖ Ûú¸üÖ¾ÖÖ µÖêŸµÖÖ ×¤ü®ÖÖÓÛú 22 ±êú²ÖÎã¾ÖÖ¸üß, 2017 ¯ÖµÖÕŸÖ ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ŸÖ¢¾Öê ŸÖµÖÖ¸ü Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö. 

ŸµÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›æü®Ö ÃÖæ“Ö®ÖÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö ¾Ö ŸµÖÖ´Ö¬µÖê ÛúÖµÖ ÃÖã¬ÖÖ¸üÞÖÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“µÖÖ †ÖÆêüŸÖ ŸµÖÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ 

µÖêŸÖß»Ö. ŸµÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü ¤êüÜÖß»Ö ¤ü¸ü¾ÖÂÖá ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ŸÖ¢¾ÖÖ´Ö¬µÖê ²Ö¤ü»Ö ÆüÖêŸÖ ¸üÖÆüÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê †Ö•Ö µÖÖ 

¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ»ÖÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×¤ü»Öß ŸÖ¸ü ŸµÖÖ¥üÂ™üß®Öê software ´Ö¬µÖê •Öê ²Ö¤ü»Ö Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öê †ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öß 

ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ ÃÖã¹ý Ûú¸üŸÖÖ µÖê‡Ô»Ö.  

µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê ×®ÖÞÖÔµÖ  ‘ÖêŸÖ»Öê»ÖÖ †ÖÆêü.. ŸÖÖê“Ö ¸üÖ•µÖ ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê ×Ã¾ÖÛúÖ¸ü»Öê»ÖÖ †ÖÆêü. ¯Öãœüß»Ö 

²ÖîšüÛúß»ÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ¯ÖæÞÖÔ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö ‘Öê‰ú®Ö µÖÖ¾ÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“Öß ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß ÃÖã¹ý šêü¾ÖÖ¾Öß ŸµÖÖÃÖ ÃÖ×´ÖŸÖß“ÖÖ ×¾Ö¸üÖê¬Ö ®ÖÖÆüß. 

´ÖÖ¡Ö †Ö¯ÖÞÖ µÖÖÓÃÖ¤ü³ÖÖÔŸÖ ´ÖÓ¡Öß ´ÖÆüÖê¤üµÖÖÓ¿Öß “Ö“ÖÖÔ Ûú¸üÖ¾Öß. ®ÖÖò®Ö ¯»Öò®Ö ´Ö¬Öß»Ö ¹ý¯ÖÖÓŸÖ¸ü ¯»Öò®Ö ´Ö¬µÖê —ÖÖ»Öê ¯ÖÖÆüß•Öê. 

सॉफ््िअेरमध्ये फामे्  लोड करायची प्रोसेस तमु्ही सनु  ठेिÞµÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß. µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ»ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß  तत्ित: मान्यता 

आह े ह े आम्ही सांवगतले आह.े अमंलबजािणी करण्यासाठी ज्या गाईडलाईन्स करण्यात येणार आहते ŸÖß अवतशय 

भक्कम कराव्यात जेणकेन न महाराष्ट्राचे ³Ö»Öê होईल तिढेच ÃÖ×´ÖŸÖß“Öê ´ÆüÞÖÞÖê †ÖÆêü. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖ×´ÖŸÖß“Öê 

´ÆüÞÖ®Öê ´ÖÖ®µÖ Ûêú»Öê.  

¤ãüÃÖ¸üÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö ´ÖÖÓ›üŸÖÖ®ÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖ×´ÖŸÖß»ÖÖ ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, वजल्यासाठी डीपीडीसीचा 

तसई्ी ्ीतसपी वनधी आह.े त्याचा आकडा या पसु्तकात बरोबर वदसत नाही. पनुविथवनयोजन करण्याकररता दोन बदलाच े

प्रस्ताि करण्यात येत आहते. पररवशष्टमध्ये वजल्हापररषदलेा ि नगरपररषदलेा वकती वनधी दणे्यात येतो ह े नमदू के»Öê»Öê 

असते. अशी अनेक पररवशष्ट समाविष्ट करण्यात आली आहते. आणखी दोन पसु्तके पररवशष्टात समाविष्ट करण्यात येत 

आहते. वजल्हावनहाय ि योजनावनहाय ही दोन पसु्तके तसई्ी ्ीतसपीसाठी करण्यात येत आहते. यामध्ये आवदिासी 

विकास विभाग ि सामावजक न्याय विभागाची दोन व्हाई् पसु्तके आहते, त्याच्या मागच्या बाजलूा वजल्हािाईज तकूण 

रकमचेा तपशील दशथविण्यात येणार आह.े अवतररक्त मावहती म्हणनू ते दणे्यात येणार आह.े  

µÖÖ®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê “Ö“ÖÖÔ Ûú¸üŸÖ †ÃÖŸÖÖ®ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ“µÖÖ †ÃÖê ×®Ö¤ü¿ÖÔ®ÖÖÃÖ †ÖÞÖ»Öê Ûúß, 

अनसुवूचत जाती जमातीचा वनधी इतरत्र िापन  नये याची काळजी आपण घते आहात. यामध्ये माझी अशी सचूना आह े
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की, कनाथ्क सरकारने कायदा केलेला आह.े त्या कायद्यान्िये सामावजक न्यायमंत्री वकंिा आवदिासी विकास 

विभागाच्या मतं्री महोदयांच्या अध्यक्षतेखाली वनयंत्रण सवमती वनयकु्त करण्यात आली आह.े सवचिांनी कनाथ्क मधील 

ॲक्् मागिनू घ्यािा. तो ॲक्् अवतशय इफेवक््व्ह आह.े तो कायदा इं् रने्िर आह.े ŸÖÃÖê“Ö ितेनेतर अनदुान ि इतर 

अनदुानाचे विकें द्रीकरण करण्याचे काम ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü, या कामासाठी अगोदर पालकमतं्री यांच्या 

अध्यक्षतेखाली तक संस्र्ा होती. काही वजल्यामध्ये डीपीसीच्या वनधीचा प्रश् वनमाथण होतो. रत्नावगरी वजल्याचे उदाहरण 

घतेले तर तेर्े ११० को्ी न पयांचा प्लॅन होता. तो १३७ को्ी न पयांपयंत िाढविला आह.े हा वनधी वजल्याच्या 

विकासासाठी असतो. इस््ीमे् आल्यानंतर वजल्हावधकारी मान्यता दतेात पंरत ुती मान्यता तीन वकंिा चार वदिसांमध्ये 

वमळाली नाही ि ३१ माचथच्या अगोदर तो वनधी लॅप्स होऊन समवपथत झाला तर त्यासाठी कोण वजल्हावधकारी की 

संबंवधत अवधकारी जबाबदार असणार ? सािथजवनक बांधकाम विभागाने रस्त्याचे इवस््मे्  केले असे समजा ते इवस््मे्  

वजल्हावधकारी यांच्याकडे मंजरुीसाठी आले. वजल्हावधकारी यांच्या प्रचंड कायथबाहुल्यामळेु १५ ते २० माचथ पयंत 

प्रशासकीय मान्यता वमळाली नाही तर सािथजवनक बांधकाम विभागाचे अवधकारी सांगतात की, ही काम ेपणूथ होऊ शकत 

नाही. हा पैसा आम्ही समवपथत करतो. असे झाले तर या वसस््ीमला कोण जबाबदार राहणार आह.े µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ Ã¯ÖÂ™üßÛú¸üÞÖ 

¤êüŸÖÖ®ÖÖ ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, याबाबत गाईडलाईन्स वदलेल्या आहते. डीपीसीचे 

बजे्  झाल्यानंतर यामध्ये दोन गोष्टी असतात,  जी काम ेचाल ूआहते त्यासाठी काही वनधी िगथ करण्यात येतो. उिथररत 

वनधीमधनू निीन काम े घणे्यात येतात. निीन काम घणे्याच्या पध्दतीमध्ये कामाची वनिड केल्यानंतर इवस््मे्  तयार 

करण्यात येते त्या नंतर तांवत्रक मान्यता घऊेन प्रशासकीय मान्यता घणे्याची िेळ वनवित कन न दणे्यात आली आह.े ह े

पररपत्रक पनु्हा सिथ संबंवधतांना पाठवितो. िळेेिर प्रशासकीय मान्यता झाली पावहज ेयाची दक्षता घणे्याच्या सचूना दणे्यात 

येतील.  

µÖÖ¯ÖÏÃŸÖ¾ÖÖ»ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ŸÖŸ¾ÖŸÖÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×¤ü»Öß. µÖÖ®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ¯Öãœüß»Ö ²ÖîšüÛúßŸÖ †Ó×ŸÖ´Ö ×®ÖÞÖÔµÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö 

†ÃÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×®ÖÞÖÔµÖ ‘ÖêŸÖ»ÖÖ ¾Ö कनाथ्क राज्याने कोणता कायदा केला त्याची मावहती ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ †ÖÆêü ÛúÖµÖ ? 

†¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸üÖÞÖÖ Ûêú»Öß †ÃÖŸÖÖ. †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ¯ÖÏŸÖß¯ÖÖ¤ü®Ö Ûú¸üŸÖÖ®ÖÖ †ÃÖê 

ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, ह ेदोन िगेिेगळे विषय आहते. आधं्रप्रदशेाच्या संदभाथतील मावहती आह.े कना थ्क राज्याच्या संदभाथतील 

मावहती घेÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. It is an idea of creating a law mandating resource allocation 

under Tribal Sub-plan. हा जो विषय आह े तो स्ितंत्र पॉवलसी लेव्हलचा आह.े ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ×¾ÖÂÖµÖ ÆüÖ Ûêú¾Öôû 

´ÖÖ®µÖŸÖê ÃÖÓ²ÖÓ×¬Ö“ÖÖ †ÖÆêü. वडपीसीच्या रायबल सब प्लॅनच्या संदभाथत वजल्हावधकाऱयांना अवधकार वदलेले आहते परंत ु
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ररॲप्रोवप्रतशनच्या संदभाथत त्यांना मतं्रालयात याि ेलागते. परंत ुयासंदभाथत बदल केल्यानंतर पनुविथवनयोजनाचे अवधकार ह े

वजल्हा लेव्हलिर राहतील ि वजल्हावधकाऱयांना ते सोपे जाईल ि त्यासाठीच ही तवफवशतं् वसस््म आह.े या विषयाच्या 

संदभाथत मी तसेच सामावजक न्याय विभागाचे सवचि आवण ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“Öê †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö µÖÖÓ®Öß सिांनी तकत्र 

बसनू यामध्ये मागथ काढलेला †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ´ÖÖ®µÖŸÖÖ द्यािी अशी विनंती आह.े ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ÃÖ¤ü¸üÆæü ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖ 

´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×¤ü»Öß.  
 

 ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê µÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ‘ÖêÞµÖÖÃÖÖšüß विनाांक 22 फेब्रुिारी, 2017 रोजी ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ, ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö 

×¾Ö³ÖÖÝÖ, ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ 

ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ“Öß ²ÖîšüÛú †ÖµÖÖê×•ÖŸÖ Ûêú»Öß. ÃÖ¤ü¸üÆæü ²ÖîšüÛúßŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß»ÖÖ ¯ÖÏÖ¯ŸÖ —ÖÖ»Öê»Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ÜÖÖ»Öß»Ö¯ÖḮ ÖÖÞÖê †ÖÆêü.  
 

×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖ¤ü¸üßÛú¸üÞÖ Ûú¸üŸÖÖ®ÖÖ ÜÖÖ»Öß»Ö¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¤ü»Öß.  
 

 Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“µÖÖ ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ÃÖæ“Ö®Öê®ÖæÃÖÖ¸ü ÃÖ®Ö 2017-18 µÖÖ †ÖÙ£ÖÛú ¾ÖÂÖÖÔ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓÝÖÔŸÖ ¾Ö 

µÖÖê•Ö®Ö¢Ö¸üÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÛú¸üÞµÖÖ“ÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ¸üÖ•µÖ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê ‘ÖêŸÖ»ÖÖ †ÃÖæ®Ö µÖÖ´Ö¬µÖê •µÖÖ •Öã®µÖÖ 

µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ/²ÖÖ²Öà“ÖÖ ÜÖ“ÖÔ ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ØÛú¾ÖÖ ˆ¯ÖÛ Îú´Ö ´ÆüÞÖæ®Ö Ûêú»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê †¿ÖÖ µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ/²ÖÖ²Öà“ÖÖ 

ÜÖ“ÖÔ ÃÖ®Ö 2017-18 ´Ö¬µÖê"ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ÜÖ“ÖÔ "´ÆüÞÖæ®Ö ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»ÖÖ •ÖÖÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. 
 

 ÆüÖ ²Ö¤ü»Ö / ÃÖã¬ÖÖ¸üÞÖÖ ¸üÖ²Ö×¾ÖŸÖÖ®ÖÖ †Ö»Öê»ÖÖ †®Öã³Ö¾Ö, ÜÖ“ÖÖÔ“Öß ¾µÖÖ¯ŸÖß µÖÖ †Ö¬ÖÖ ȩ̂ü •Öã®µÖÖ ´Ö¢ÖÖÓ“Öß 

¤êüÜÖ³ÖÖ»Ö ¾Ö ¤ãü¹ýÃŸÖß µÖÖ ¯ÖÏÛúÖ¸ü“µÖÖ ÜÖ“ÖÖÔ“ÖÖ ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö ÃÖ®Ö 2018-19 ´Ö¬µÖê ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ÜÖ“ÖÖÔ´Ö¬µÖê Ûú¸üŸÖÖ 

µÖê‡Ô»Ö ÛúÖ µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“µÖÖ ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ÃÖæ“Ö®Öê®ÖãÃÖÖ¸ü ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 
 

 Ûëú¦ü¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“µÖÖ ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛúÃÖæ“Ö®Öê®Ö ãÃÖÖ¸ü ÃÖ®Ö 2018-19 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖÛúßµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ®ÖÖ "†×®Ö¾ÖÖµÖÔ ÜÖ“ÖÔ" 

¾Ö ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ÜÖ“ÖÔ µÖÖÃÖÖšüß ˆ¯Ö»Ö²¬Ö —ÖÖ»Öê»ÖÖ ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ×®Ö¬Öß ¯ÖÏ³ÖÖ×¾Ö¯ÖÞÖê ÜÖ“ÖÔ ÆüÖê‡Ô»Ö µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“µÖÖ 

¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ“Öß ŸÖµÖÖ¸üß Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ®ÖÖ ÃÖ®Ö 2017-18 “ÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛ úšü¸ü»Öê. 
 

 ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖÛúßµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ®ÖÖ µÖÖ¯Öãœê ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ÃÖÖ¬Ö®ÖÃÖÓ¯Ö¢Öß ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘Öê‰ú®Ö šüÖêÛú ×®Ö¬Öß ¤êüÞµÖÖ“ÖÖ ¾Ö ŸµÖÖÓ®ÖÖ 

ŸµÖÖÓ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“ÖÖ ŸµÖÖ ¾ÖÂÖÖÔ“ÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö ŸÖµÖÖ¸üÛú¸üÞµÖÖ“Öê Ã¾ÖÖŸÖÓ¡Ö ¤êüÞµÖÖ“ÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸ü †ÖÆêü.  
 

 µÖÖ´Öãôêû ¯ÖÏŸµÖêÛú ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ ŸµÖÖÓ“µÖÖ ´ÖÆüŸ¾Ö¯ÖæÞÖÔ ¾Ö ×¾ÖÛúÖÃÖÖŸ´ÖÛú ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ×®ÖµÖÖê•Ö®ÖÖÃÖÖšüß †×¬ÖÛú 

»Ö¾Ö×“ÖÛúŸÖÖ/´Öã³ÖÖ ¸üÖ×Æü»ÖÖ. 
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†.ÜÖ“ÖÖÔ“ÖÖ ¯ÖÏÖ£Ö´µÖ ÛÎú´Ö :- 

¯ÖÏ£Ö´Ö ¯ÖÏÖ£Ö´µÖ  

1. †×®Ö¾ÖÖµÖÔ ÜÖ“ÖÔ (†ÖÃ£ÖÖ¯Ö®ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÛú ÜÖ“ÖÔ) :- µÖÖ´Ö¬µÖê ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÃÖÖšüß ‹ÛæúÞÖ ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ×®Ö¬Öß¯ÖîÛúß 

¾ÖêŸÖ®Ö, ×®Ö¾Öé¢Ö ¾ÖêŸÖ®Ö, ¾µÖÖ•Ö ¯ÖÏ¤üÖ®Öê, ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖß®Ö ÜÖ“ÖÔ †¿ÖÖ ÜÖ“ÖÖÔÃÖÖšüß ×®Ö¬Öß ¤êüÞÖê. 

2. Ûëú¦üßµÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ : ¸üÖ•µÖ ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ ¸üÖ²Ö×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ·µÖÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö Ûëú¦üßµÖ, Ûëú¦üÖ¯Öã¸üÃÛúéŸÖ (60:40) 

ŸÖÃÖê“Ö ¯Ö¸üŸÖ±êú›ü †Ö¬ÖÖ×¸üŸÖ (Reimbursement) µÖÖê•Ö®ÖÖ ŸÖÃÖê“Ö ÃÖ´Ö¹ý¯Ö ¸üÖ•µÖ ×Æü¿¿ÖµÖÖÃÖÖšüß 

×®Ö¬Öß ¤êüÞÖê.  

¯Öãœüß»Ö ¯ÖÏÖ£Ö´µÖ  

3. ®ÖÖ²ÖÖ›Ôü ÃÖÆüÖ×µµÖŸÖ, ²ÖÖÊ ÃÖÆüÖ×µµÖŸÖ ¾Ö †ÖÓŸÖ¸ü¸üÖÂ™ÒüßµÖ Ûú•ÖÖÔ«üÖ ȩ̂ü ¸üÖ²Ö×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ·µÖÖ µÖÖê•Ö®ÖÖÓÃÖÖšüß 

×®Ö¬Öß ¤êüÞÖê. 

4. ®µÖÖµÖÖ»ÖµÖß®Ö ¾Ö ¾Öî¬Ö×®ÖÛú ²ÖÖ²ÖßÃÖÖšüß ×®Ö¬Öß ¤êüÞÖê. 

5. “ÖÖ»Öæ ¸üÖ•µÖ µÖÖê•Ö®ÖÖÃÖÖšüß ×®Ö¬Öß ¤êüÞÖê. 

6. ®Ö¾Öß®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓÃÖÖšüß ×®Ö¬Öß ¤êüÞÖê. 
 

†Ö.×®Ö¬Öß“Öê ×¾ÖŸÖ¸üÞÖ :- 

 ¸üÖ•µÖÖ“Öß ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ÃÖÖ¬Ö®ÖÃÖÓ¯Ö¢Öß ¾Ö ŸµÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ×®Ö¬Öß ×¾ÖŸÖ¸üÞÖÖ“Öß ´ÖµÖÖÔ¤üÖ µÖÖÓ“Öê ×®ÖµÖÖê•Ö®ÖÛúºþ®Ö 

†£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ ×®Ö¬Öß ‹ÛæúÞÖ ¾ÖÖÙÂÖÛ  ŸÖ¸üŸÖæ¤üß“µÖÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö ´ÖµÖÖÔ¤êü´Ö¬µÖê ŸÖÃÖê“Ö †Ö¯ÖŸÛúÖ»Öß®Ö †ŸµÖÖ¾Ö¿µÖÛú ²ÖÖ²Öß 

×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘Öê‰ú®ÖŸµÖÖ“Öê ²Öß´ÃÖ ¯ÖÏÞÖÖ»Öß¾Ö¸ü ×¾ÖŸÖ¸üÞÖ. 

‡. ±ú»Ö×®ÖÂ¯Ö¢Öß †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö ŸÖµÖÖ¸üÛú¸üÞÖê :- 

 ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ÜÖ“ÖÖÔÜÖÖ»Öß ×¾ÖÛúÖÃÖÖŸ´ÖÛú ÛúÖ´ÖÖÓÃÖÖšüß ¤êüÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»µÖÖ ×®Ö¬Öß“Öê ŸÖÃÖê“Ö ÃÖ¤ü¸ üÜÖ“ÖÖÔ“Öß 

³Ö×¾ÖÂµÖÖŸÖß»Ö ˆ×§üÂ™üê šü¸ü×¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß †¿ÖÖ ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ“Öê ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö®Ö ¾Ö ÃÖÓ×®ÖµÖÓ¡ÖÞÖ ŸÖÃÖê“Ö ˆŸ¯ÖÖ¤üÛúŸÖÖ ¾Ö 

±ú»Ö×®ÖÂ¯Ö¢Öß †Ö¬ÖÖ¸üßŸÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯Ö¬¤üŸÖß µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öß ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 
 

‡Ô.±ú»Ö×®ÖÂ¯Ö¢Öß ×®Ö¤ìü¿ÖÖÓÛúÖ“Öß †ÖêôûÜÖ :-  

 µÖÖ ×®Ö¤ìü¿ÖÖÓÛúÖ«üÖ ȩ̂ü ×®Ö¬Öß“Öê ÃÖ´Öã¯ÖµÖÖê•Ö®Ö ‘ÖêÞµÖÖÛú×¸üŸÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ÛúÖ´Ö×ÝÖ¸üß“Öê ×®Ö¤ìü¿ÖÖÓÛú µÖÖÓ“ÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸ü 

Ûúºþ®Ö ÛúÖ´Ö×ÝÖ¸üß“Öß ´ÖÖê•ÖÞÖßÛú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. ÃÖ¤ü¸ü ×®Ö¤ìü¿ÖÖÓÛú ÃÖê¾Öê“Öß ÝÖãÞÖ¾Ö¢ÖÖ ØÛú¾ÖÖ ÛúÖµÖÔõÖ´ÖŸÖÖ »ÖÖ³ÖÖ£µÖÖÕ®ÖÖ  

—ÖÖ»Öê»ÖÖ ±úÖµÖ¤üÖ / ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ±úÖµÖ¤êü µÖÖ ×ŸÖ®Æüà ¯ÖîÛúß ÛúÖêÞÖŸÖßÆüß †ÃÖã ¿ÖÛúŸÖê. 
 

ˆ. ¡ÖµÖÃ£Ö ÃÖÓÃ£Öê´ÖÖ±ÔúŸÖ (third Party) ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö®Ö Ûú¸üÞÖê 
  

ÃÖ¤ü¸üÆæü ´ÖÖ×ÆüŸÖß“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ÃÖ×´ÖŸÖß“µÖÖ µÖÖपिूी झालेल्या बैठकीमध्ये वित्त विभागाने तक सादरीकरण 

सादर केले होते आवण ते महाराष्ट्राच्या प्रगतीच्या दृष्टीने तक चांगले मॉडेल होते. परंतु, त् याबाबत प्रत्येक विभागाच्या 
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स्तरािर अमंलबजािणी झाली पावहज.े या कारणासाठी मागील बैठकीत दोन भागामध्ये वनणथय घणे्यात आले होते. 

सामावजक न्याय आवण आवदिासी विभागातील वनधीचा विषय होता. सदर वनधी डीपीडीसीच्या स्तरािर सेपरेशन कन न 

बकु छापलेले असनू, त्यास सवमतीने मान्यता वदली होती. सवमतीने दसुऱयांदा ह ेसवमतीला मान्य आह,े ह ेमहाराष्टाच्या 

विकासाच्यादृष्टीने चांगले आह”े अशी तत्ित: मान्यता वदली होती. योजनांतगथत आवण योजनेतर वनधीच्या संदभाथत वित्त 

विभागाने सादरीकरण सादर केले होते. 5229 को्ी न पयांचे सध्याचे िगीकरण आवण भविष्ट्यात त्याबाबत योग्य ती 

अमंलबजािणी केली तर कृषी विभागाचे काय होऊ शकते याबाबत तक सादरीकरण सादर केले होते. सदर 

सादरीकरणामध्ये 4 हजार को्ीपयंत ॲडवमवनस्रेशनिर खचथ येतो आवण त्याबाबत चांगल् या पध्दतीने अंमलबजािणी 

झाली तर योजनांिरील कायथक्रम खचथ 3 हजारको्ीपयंत जाऊ शकतो आवण ॲडवमवनस्रेशनिर 2154 को्ी पयंत येऊ 

शकतो अशी मावहती वदली होती. सन्माननीय सदस्य सदरहू विषय अवतशय चांगला आवण महाराष्ट्राच्या वहताचा आह े

असे म्हणाले होते. तखाद्या अवधकाऱयाने आह ेत्या प्रोवसजरनसुार कायथिाही करण्याचे ठरविले तर वित्त विभागाने सादर 

केलेल्या सादरीकरणाचा काहीच उपयोग होणार नाही. म्हणनू मागील िळेेस सवमतीने संबंवधत विभागास कोणत्या 

गाईडलाईन्स वनवित केल्या जाणार आवण त्याबाबत अमंलबजािणी कशी केली जाणार याबाबतची मावहती सवमतीला 

¯Öãœüß»Ö बैठकीत दणे्याबाबत संबंवधत अवधकाऱयांना सचूना केली होती. त्यानसुार संबंवधत अवधकाऱयांनी सवमतीला 

मावहती ×¤ü»Öß. 

ÃÖ×´ÖŸÖß»ÖÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤êüŸÖÖ®ÖÖ ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, यामध्ये तक शॉ थ््मथ 

ऑब्जवेक््व्ह असनू, तक ते दोन िषाथमध्ये त्याचा फायदा होणार आह.े तसेच लााँग ्मथ ऑब्जवेक््व्हमध्ये महाराष्ट्र 

राज्याला पाच ते सहा िषाथत फायदा होण्यास मदत होणार आह.े विभागाकडून सादरीकरण सादर केल्यानंतर ताबडतोब ते 

करण्यासारख े नाही, असा सवमतीने दृष्टीकोन ठेिण्याची गरज आह.े यासंदभाथत काही अंशी यश वमळाले तरी मोठ्या 

प्रमाणािर रक्कम िाचिनू ती कायथक्रमािर खचथ कन  शकणार आहोत.  

बदल»µÖÖ पररवस्र्तीमळेु होणाऱया सिथसाधारण फायद्यामधील पवहल्या मदु्यात असे म्ह्ले आह े की, प्रत्येक 

विभागास उपलब्ध होणाऱया तकूण वनधीच्या कायथक्रमांतगथत खचथ ि अवनिायथ खचाथचा आढािा घणे ेशक्य होणार आह.े 

आढािा अतंी अवनिायथ खचथ विषयक प्रत्येक बाबीिरील अनािश्यक खचथ कमी करण ेविभागास शक्य होईल. आताच्या 

पररवस्र्तीनसुार सेपरेशन आह.े म्हणज े तकवत्रकरण व्हायचे आह.े योजना आवण योजनांतगथत िगेिेगळे असल्यािर 

खचाथचा आढािा घणे ेशक्य आह ेवकंिा कसे ? ह ेशक्य कसे होणार आह े?  

×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤êüŸÖÖ®ÖÖ ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, िषथवनहाय योजनांतगथत/योजनेतर तरतदू यासंदभाथतील 
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मावहती यापिूी झालेल्या बैठकीत सादरीकरणाच्या माध्यमातनू दणे्यात आली होती. योजनांतगथत 25 ्क्के खचथ आह.े 

तक पॅ थ्न आपण पावहलेला आह.े योजनेखाली 25 ्क्के खचथ आवण योजनेतर खचथ 75 ्क्के आह.े योजनेंतगथत खचथ 

महत्िाचा आह ेआवण त्याबाबत अवधक लक्ष वदले जात आह.े योजनेतर म्हणज ेते न ्ीन आहे, अशी तक सिथसाधारण 

भािना वनमाथण झालेली आह.े भविष्ट्यात विभागाकडून तकवत्रकरण करण्यासंदभाथतील बदल करण्यासाठी प्रयत्न केला 

जाणार आह.े असा बदल कें द्र शासनाने केलेला आह.े या िषी तावमळनाडू, आधं्रप्रदशे, गजुरात, मध्यप्रदशे अशा प्रकारे 

7 ते 8 राज्यांनी असा बदल केलेला आह.े त्यांनी अयायासाअंती तक कवम्ी ररकमेंड केलेली आह.े  

×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê Ûêú»Öê»µÖÖ सादरीकरणामध्ये सन 2014-2015, 2015-2016 आवण 2016-2017 अशा प्रकारे 

िषथवनहाय दाखविण्यात आलेले आह.े यामधील योजनांतगथत खचथ िषथवनहाय तपासला असता सन 2014-2015 मध्य े

26 ्क्के, सन 2015-2016 मध्ये 25 ्क्के आवण सन 2016-2017 मध्ये 24 ्क्के अशा प्रकारे तक ्क्क्यान े

कमी झाल्याचे वदसनू येत आह.े या तलुनेत योजनेतर खचथ सन 2014-2015 मध्ये 74 ्क्के, सन 2015-2016 मध्ये 

75 ्क्के आवण सन 2016-2017 मध्ये 76 ्क्के अशा प्रकारे िाढल्याचे वदसनू येत आह.े पढुील 100 ्क्के आकडे 

दाखविलेले असनू, ते कोणते आकडे आहते ? प्लॅवनंग वडपा थ्मे्ं ने आय्ी सेक््रमध्ये जास्त प्रमाणात गुतंिणकु 

करण्याचे ठरविल्यामळेु आय्ी सेक््र महाराष्ट्रात खपू मोठ्या प्रमाणात िाढलेले आह.े It is the preliminary 

duty of the Planning Department. पवहल्या पषृ्ठािर असे म्ह्लेले आह ेकी, भविष्ट्यात पंचिावषथक योजना 

असणार नाहीत. अशा िेळी  प्लॅवनंग वडपा थ्मे्ं  काय करणार असा ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯ÖÏ¿®Ö ×¾Ö“ÖÖ¸ü»ÖÖ †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ 

ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, योजना या संकल्पना ²ÖÓ¤ü ÆüÖêŸÖ †ÖÆêü. योजना आयोगाचे नीती योगामध्ये न पांतर झालेले 

आह.े प्लॅवनंग वडपा थ्मे्ं ची भविष्ट्यात कोणती भवूमका असणार आह,े यासंदभाथत सद्य:वस्र्तीत शासनाकडून वनणथय 

घ्याियाचा आह.े सद्य:वस्र्तीत वनणथय झालेला नाही.  

ÃÖ®Ö 1990 नंतर जागवतकीकरणाला सनु िात झाली होती. त्यामळेु आपल्याला दखेील वदशा बदलािी 

लागलेली होती. वदशा बदलली परंत ुमखु्य सूते्र ही प्लॅवनंग वडपा थ्मे्ं कडेच रावहली होती. भविष्ट्यात पायाभतू सोयीसवुिधा 

दणे्यामध्ये गुतंिणकु करािी असे िा्ल्यानंतर त्यािेळी प्लॅवनंग कोणामाफथ त केले जाणार असा ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯ÖÏ¿®Ö 

×¾Ö“ÖÖ¸ü»ÖÖ †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß Ã¯ÖÂ™ü Ûêú»Öê Ûúß,  हा रोल प्लॅवनंग वडपा थ्मे्ं कडेच असणार आह.े प्लॅवनंग 

वडपा थ्मे्ं  ह े प्लॅन फंडच्या संदभाथत अलोकेशन करीत असल्यामळेु ते तकत्र होत आह.े प्लॅवनंग कवमशन ऐिजी नीती 

आयोग आह.े नीती आयोगामाफथ त तखादा तररया महत्िाचा आह ेवकंिा कसे, तखाद्या तररयाकडे लक्ष दणेे, इव्हलॅ्युतशन 

ह ेदखेील प्लॅवनंग वडपा थ्मे्ं माफथ त केले जाणार आह.े या व्यवतररक्त महाराष्ट्राला प्लॅवनंग आवण स््ॅ्ेस्ीक्स आह.े तसेच 
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वडस्रीक्् प्लॅन आह.े ह ेजसेच्या तसे राहणार आह.े प्लॅन फंडचा भाग हा पढुील िषीपासनू कमी झालेला आह.े त्यांची 

भवूमका अजनू िाढणार आह.े  

ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê †×¬ÖÛú ´ÖÖ×ÆüŸÖß ‘ÖêŸÖÖ®ÖÖ †¿Öß ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß Ûúß, महाराष्ट्र राज्याचा तकूण ग्रोर् काही काही 

िष े डोळ्यासमोर ठेऊन केला जातो. सरकार धोरण ठरवित असते आवण त्यास प्लॅवनंग वडपा थ्मे्ं  जबाबदार असते. 

शतेकऱयांना कजथमकु्त करायचे की कजथमाफी द्यायची असा प्रश् आह.े माननीय मखु्यमतं्री यांच्याकडून सांवगतले जात आह े

की, शतेकऱयांना कजथमकु्त केले पावहज.े म्हणज े शतेकऱयाला शतेीसाठी पायाभतू सोयी सवुिधा वदल्या पावहजते. 

शतेीसाठी पाणी ि इतर आिश्यक त्या मलूभतू सवुिधा दणे्यासाठी माननीय मखु्यमतं्री श्री. देिेंद्र फडणिीस आग्रही आहते 

आवण त्यांचे धोरण खरोखरच चांगले आह.े याबाबत कोणाचेही दमुत नाही. त्यामळेु यासंदभाथत प्लॅन करािा लागणार 

आह.े हा प्लॅन तका िषाथपरुता मयाथवदत नसणार आह.े हा प्लॅन दोन, तीन, चार वकंिा पाच िषाथचा असणार आह.े 

µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“Öß ³Öã´ÖßÛúÖ Ã¯ÖÂ™ü Ûú¸üŸÖÖ®ÖÖ ŸÖê †ÃÖÞÖÖ¸ü“Ö †ÖÆêü. अशी भवूमका प्लॅवनंग 

विभागाकडून घतेली जाणार आह.े यािर त्यांचा अवधक फोकस असणार आह.े याच धतीिर इतर विभागाने पढुील 

िषाथपासनू त्यांच्या बजे् िर लक्ष द्याि ेलागणार आह े†ÃÖê ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê. ´ÖÖ¡Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ“µÖÖ ˆ¢Ö¸üÖÓ®Öê ÃÖ×´ÖŸÖß“Öê 

ÃÖ´ÖÖ¬ÖÖ®Ö —ÖÖ»Öê ®ÖÖÆüß. ŸµÖÖ¾Ö¸ü ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß †×¬ÖÛú Ã¯ÖÂ™üßÛú¸üÞÖ Ûú¸üŸÖÖ®ÖÖ ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, नॉन प्लॅनची 

जबाबदारी वित्त विभागािर असते. योजनांतगथत अलोकेशन ह ेप्लॅवनंग विभागाकडून होत असते. बदलल्या पररवस्र्तीमध्ये 

प्लॅवनंग विभागाकडे योजनांतगथत अलोकेशनचा भाग हा राहणार नाही. बदलत्या पररवस्र्तीमध्ये योजनांतगथत अलोकेशन 

हा कायथक्रम म्हणनू ओळखला जाणार आह े आवण त्याचे अलोकेशन वित्त विभागामाफथ त केले जाणार आह.े परंत,ु 

कोणत्या कायथक्रमाला जास्त प्रमो् करायचे, कोणता कायथक्रम महत्िाचा आहे, ही वदशा प्लॅवनंग विभागाकडून येणार 

आह.े अलोकेशनचा भाग प्लॅवनंग विभागाकडे न राहता वित्त विभागाकडे जाणार आह.े  

µÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯Öã®Ö:¿“Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ“µÖÖ ×®Ö¤ü¿ÖÔ®ÖÖÃÖ †ÖÞÖæ®Ö ×¤ü»Öê Ûúß, योजनेतर 144787 

म्हणज े74 ्क्के वदसनू येत आह.े योजनांतगथत 51222 अशी आकडेिारी वदसनू येत आह.े  त्याची अमंलबजािणी 

झाल्यानंतर वकती फरक पडणार आह.े यापिूी विभागाने कृषी विभागाच्यासंदभाथत सादरीकरण सादर केले होते. ह ेआता 

तकत्र आह.े म्हणज े तकवत्रत योजनेतर आवण योजनांतगथत यामध्ये वकती फरक पडणार आह.े तेिढाच रेशो राहणार 

आह ेकाय ? †¿ÖÖ ¯ÖÏ¿®ÖÖ“Ö ˆ¢Ö¸ü ¤êüŸÖÖ®ÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß †ÃÖê ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, सद्य:वस्र्तीत काही योजना या 

योजनेतर आहते. ह ेआता स्कीममध्ये आणले जाणार आह.े अदंावजत 15 हजार ते 17 हजार को्ी न पय ेया वठकाणी 

आणले जाणार आह.े त्यामळेु लिवचकता िाढली जाणार आह.े याबाबतचा फेर विचार करता येतो. ह ेसिथ नॉन प्लॅनमध्ये 



                  25  

C:\Users\d3\Desktop\Ahwal\2 Ahwal.doc 25 

आह.े निीन काम े केली जातात पण त्यािर दखेरेख करण्याचे कोणतेही काम होत नाही. आपली मालमत्ता असनू, ती 

दखेरेख कन न सांभाळण्याचे काम अवतशय सोपे आह.े भसंूपादनासाठी जास्त िेळ लागतो. कें द्र शासनाच्या व्प्पणीमध्य े

त्यांचा ररपो थ् िगेिगेळा आह.े Maintenance has been neglected. 65 िषाथच्या काळात शासनाने आपली 

मालमत्ता वनमाथण केलेली आह.े कारण ह ेनॉन प्लॅनमध्ये असल्यामळेु वित्त विभागाचे ते अलॉकेशन आह.े मयाथवदत रक्कम 

ठेिली जाते. नॉनप्लॅन म्हणज े कायथक्रम प्लस आणिेारी खचथ विभागाचा अमकु अमकु आह.े कायाथलयीन खचथ कमी 

करायचा असेल तर आपण कायथक्रम कन  शकता. मनषु्ट्यबळाचा खचथ कमी केलेला आह.े विभागाला 100 न पयांपैकी 25 

न पये वदले जातात.  

विभागाने ग्रोर् िाढविण्यासाठी वनधी वदला पावहज ेआवण आपण आपली मत्ता सरुवक्षत ठेिली पावहज.े असा 

दहुरेी हते ूअसतो आवण तो बरोबर आह.े †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏ×ÛÎúµÖÖ तालकुा पातळीपासनू तयार होऊन येत होते. आिश्यक 

खचथ आवण पढुे आपल्याला काय करायचे याबाबतची मावहती येत होती. आताच्या निीन पररवस्र्तीमध्ये त्यांच्यािर 

वनयंत्रण वकंिा जबाबदारी कोणाची असणार आह े ? †ÃÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯ÖÏ¿®Ö Ûêú»ÖÖ †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß 

ÃÖ¤ü¸üÆæü ´ÖÖ×ÆüŸÖß ÃÖÖ¤ü¸üßÛú¸üÞÖÖ“µÖÖ ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ®Ö ¯Öãœüß»Ö¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ×¤ü»Öß. 

सन 2017-2018 मध्ये ज्या जनु्या योजनेत्तर बाबींचा खचथ, कायथक्रम वकंिा उपक्रम स्िन पाचा असेल तर तो 

खचथ कायथक्रम खचथ म्हणनू दशथविला जाणार आह.े सन 2017-2018 मध्ये जनु्या योजना तकवत्रत केल्या जाणार आहते. 

कायथक्रमाच्या वठकाणी केले जाणार आह.े सन 2018-2019 मध्ये िगथ करण्याची तयारी असनू, त्यानसुार कायथक्रम केला 

जाणार आह.े ह े झाल्यानंतर प्रत्येक विभागाला ्ो्ल रक्कम उपलब्ध होणार आह.े मी प्रस्तािनाच्या माध्यमातनू 

सवमतीला मावहती दते आह.े †£ÖÔÃÖÓÛú»¯Ö झाल्यानंतर अनभुि पाहून त् यासाठी मागथदशथन वकंिा शासन वनणथय वदला 

जाणार आह.े वदशा दोन ते तीन िषाथत ठरविली जाणार आह.े ह ेपवहले पाऊल असनू, त्यासंदभाथतील डायरेक्शन चेंज 

केलेले आह ेआवण त् याच्या दखेील पढुे जाणार आहोत. 

 µÖÖ®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß Ûúß, प्रत्येक विभागाला त्यांच्या महत्िपणूथ ि विकासात्मक खचाथच्या 

वनयोजनासाठी अवधक लिवचकता वकंिा मभुा राहील. याबद्दल कोणाचे दमुत नाही. पण लिवचकता ि मभुा याची 

व्याख्या काय आह े? µÖÖ ¯ÖÏ¿®ÖÖ“Öê ˆ¢Ö¸ü ¤êüŸÖÖÓ®ÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, सध्या विभागांना अदंाज ेप्लॅन 

ि नॉन प्लॅनला फक्त 25 ्क्के मभुा आह.े ितेनाची रक्कम वफक्स असते. पण विभागाकडून कायम मागणी असते की, 

अजनूही त्यांच्या विभागाला पदांची आिश्यकता आह.े तकूण वनधी दÞेµÖÖŸÖ µÖêŸÖ असतो. त्या विभागास पद ेजास्त मजंरू 

केल्यास कायथक्रम अदंाजपत्रक कमी होईल. ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ †ÃÖê गहृीत धरतो की, प्रत्येक विभाग चांगले काम कन  
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इ×“”ûŸÖÖê. ŸµÖÖ®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê संबंवधत अवधकाऱयास मभुा आह ेकी, दाखविलेल्या सादरीकरणानसुार प्रशासनािरील 

खचथ योजनांिर ×¾ÖŸÖ×¸üŸÖ होणार आह ेि आपला विकास होणार आह.े हा आपला ´Öã»ÖŸÖ:×¾Ö“ÖÖ¸ü आह.े हा त्यांच्यापयथत 

पोहचण्यासाठी ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ŸÖ¢¾Öê वकंिा अवनिायथपणा तमु्ही त्या अवधकाऱयांिर कसा करणार आहात ? µÖÖ ¯ÖÏ¿®ÖÖ»ÖÖ 

ˆ¢Ö¸ü ¤êüŸÖÖ®ÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, आस्र्ापनािरील खचथ कमी करण्यासाठी वकंिा वनयंवत्रत 

ठेिण्यासाठी ¯Öã¾Öá¯ÖÖÃÖæ®Ö शासनाचे आदशे आहते. निीन पदांना मजंरूी घतेाना िरच्या ग्ाची पद े असतील तर त्याला 

मवंत्रमंडळाची मान्यता लागते वकंिा मखु्य सवचिांच्या अध्यक्षतेखालील ˆ““ÖÃŸÖ¸üßµÖ ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß  मान्यता लागते. पण 

याचा फायदा असा होणार आह ेकी, निीन पदांची मजंरूी मागत असताना त्या विभागाला हा विचार करािा लागले की, 

यािर जास्त खचथ केल्यास त्यांच्या कायथक्रमािरील खचथ कमी होईल ¾Ö उत्तरदावयत्ि िाढेल. याकररता वित्तीय संमती 

घणे्याची आिश्यकता पडणार नाही का ? तमु्ही त्यांना ÃÖÓ¯ÖæÞÖÔ ×®Ö¬Öß दणेार आहात. तसेच प्रत्येक विभागाला त्यांच्या 

महत्िपूणथ ि विकासात्मक खचाथच्या वनयोजनासाठी अवधक लिवचकता / मभुा देणार आहात. तमु्ही त्यांना लिवचकता 

वकंिा मभुा वदल्यास ते तमु्हाला तकवत्रकरणाचे बजे्  सादर करतील. ह ेसादर केल्यानंतर त्यांना ज ेकाही ²Ö¤ü»Ö कराियाच े

आहते. त्याप्रमाण े तमु्ही त्यांना वनधी वदल्यानंतर त्यांना मभुा असती पावहज.े याकररता तमुच्या वित्तीय संमतीची 

आिश्यकता का आह े? †¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß †ÃÖŸÖÖ. त्यांना मभुा देणार असलो तरी त्यांना काही ×®Ö¤êü¿Ö 

वकंिा ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ÃÖæ“Ö®ÖÖ वदल्या जातील. या ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ÃÖæ“Ö®ÖÖÓप्रमाण ेत्यांच्या विभागास वदलेली रक्कम त्यांनी िा्प 

केली पावहज.े आपल्या परिानगीने मी आपणास दसुरे तक उदाहरण दऊे इवच्छतो. तका विभागाला शाळेची निीन इमारत 

बांधायची की जनुी मोडकळीस आलेली शाळेची इमारत दनु स्ती कराियाची अशा विषयात वनणथय घणे ेत्यांना अडचणीच े

जाते. कारण त्या विभागात जनु्या शाळेची दनु स्ती कराियाची असेल तर तो µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÔ असतो. त्यामळेु ते म्हणतात 

की ही आमची जबाबदारी नसनू ती वित्त विभागाची जबाबदारी आह ेत्यामळेु आता त्यांनी निीन इमारत बांधनू द्यािी. 

पण तकत्रीकरणामळेु पनु्हा आता वनणथय घ्यािा लागणार आह ेकी, निीन इमारत बांधनू जास्त फायदा वमळणार आह ेकी, 

मोडकळीस आलेली इमारत दनु स्त कन न जास्त फायदा वमळणार आह.े जास्त फायदा कोठे वमळणार आह े ह े पावहले 

जाईल. हाच प्रकार प्रार्वमक आरोग्य कें द्रांना लाग ू होणार आह.े आता निीन ¯Ö¨üŸÖ आली तर विचारात्मक बदल 

वनवितपण ेहोईल. ŸµÖÖ¾Ö¸ü ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê †Ö¯ÖÞÖ विचारात्मक बदल करीत आहात ही चांगली बाब आह.े याबाबत आपण 

शाळेचे उदाहरण वदलेले आह.े आरोग्य कें द्राच्या इमारतीची डागडुजी करायची की ते निीन बांधायचे याच े वनयोजन 

करण्याचे अवधकार संबवधत खात्याला आहते. डागडुजी केल्यानंतर तो खचथ जास्त होणार असेल ि निीन बांधकामाचा 

खचथ कमी होणार असेल काय करता येईल.  संबंवधत खात्याने डागडुजी केली ि तो खचथ जास्त झाला, असे 
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त्यांच्याकडून दरिषी झाले ि ते तुमच्या वनदशथनास आले तर याकररता काय ˆ¯ÖÖµÖ आह.े ŸÖÃÖê“Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ 

सादरीकरणातील चौथ्या मदु्दयामध्ये प्रत्येक विभागाला त्याच्या महत्िपूणथ ि विकासात्मक खचाथचे वनयोजनासाठी अवधक 

लिवचकता / मभुा राहील असे म्ह्ले आह.े यामध्ये पढुे असे वलवहले पावहजे होते की, अवनिायथ खचाथचे योग्य ते 

वनयोजन कन न कायथक्रमािर होणारा खचथ िाढविण्यात येईल. कारण तो तमुचा उद्दशेच नाही. मागील दोन बैठकीपासनू 

तोच मदु्दा चालला आह.े You have not referred this. तमु्ही त्यांना लिवचकता वदली की, तका िषी गित 

काढण्याकररता खचथ करािा. पण तो खचथ िाया जातो. ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®ÖÖ लिवचकता वकंिा मभुा दते असाल तर राज्य सरकार 

म्हणनू यािर मतं्रालयाचे वनयंत्रण पावहज.े नाही तर खालच्या स्तरािर काम होणार नाही. ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®ÖÖ बंधन ्ाकले तर 

²ÖÓ¬Ö®ÖÛúÖ¸üÛú ÆüÖê‡Ô»Ö. त्यांना मभुा वदली आह ेम्हणनू तमु्ही सरकारी पैसा प्रशासनािर ते जास्त खचथ करीत असाल तर त े

ÃÖ×´ÖŸÖß»ÖÖ ´ÖÖ®µÖ ÆüÖêÞÖÖ¸ü नाही. प्रशासनािरील खचथ हा कायथक्रमािर कसा होईल, त्याकडील वनधी कसा िाढेल 

याकररता उपाययोजना केल्या पावहजते. आपले वनयंत्रण असताना आपण त्यांना मभुा दऊेन ्ाकली ि पढुे त्यांनी काहीच 

केले नाही तर सिथ ×®Ö¬Öß »ÖÖê¯Ö ¯ÖÖ¾Öê»Ö. पंचिावषथक योजना आह े की नाही तो भाग वनराळा आह.े आपण पंचिावषथक 

योजना करीत होतो त्यामळेु महाराष्ट्रात आय.्ी. õÖê¡Ö िाढले आह.े आता मखु्यमतं्री महोदयांचे शतेकऱयांच्या 

कजथमकु्तीबाबत मोठे ध्येय आह.े कजथमकु्ती“Öê ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö तक िषाथत पणूथ होणार नसनू ŸÖê ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö 3 ते 5 िषाथकररता 

करािा लागले. विभागाला जबाबदार धराि ेलागले. जलसंधारण, कृषी विभाग कायथक्रमािर वकती खचथ करीत आहते ? 

मतं्रााालयातनू पढुील कायथिाहीकररता वजल्हावधकारी वकंिा तमुच्या खात्याच्या प्रमखुाकडे तखादा ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖ 

पाठविला जातो. लोकप्रवतवनधी वकंिा अवधकारी म्हणनू वजल्हावधकारी वकंिा त्या खात्याचे प्रमखु ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖÖमधील 

प्रत्येक शब्दाचा त्यांच्या पध्दतीने अर्थ लाितात. तमु्ही ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖÖमध्ये मभुा शब्द िापरला तर ते म्हणणार आहते 

की, आम्हाला सिथ मभुा वदलेली आह.े योजनेिर खचथ कन  नका ही सधु्दा त्यामध्ये मभुा अस ूशकते, असाही तखादा 

अवधकारी अर्थ लाि ूशकतो. तसा अर्थ कोणी लाि ूनये. तमु्ही चांगली µÖÖê•Ö®ÖÖ आणत आहात ती कोठेही िाया जाऊ नये 

ही प्रामावणक इच्छा ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß आह.े म्हणनू त्यािर ×®ÖµÖÓ¡ÖÞÖ असाि े†¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß इच्छा आह.े µÖÖ¾Ö¸ü ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ 

ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß ÃÖæ“Ö®ÖÖ ´ÖÖ®µÖ Ûú¹ý®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“ÖÖ ˆ§êü¿Ö ˆŸ¯ÖÖ¤ü®Ö¿Öß»Ö ÜÖ“ÖÔ ¾ÆüÖ¾ÖÖ †ÃÖÖ“Ö †ÖÆêü. µÖÖ 

×¾ÖÂÖµÖÖ´Ö¬µÖê †Ö´Æüß †Ö×¬Ö¯ÖÖÃÖæ®Ö“Ö ÛúÖ´Ö ÃÖã¹ý Ûêú»Öê †ÖÆêü. ¯ÖÞÖ ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ´ÖÖê¸ü ŸÖÃÖê ¿Ö²¤ ü ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ®Öß ¾ÖÖ¯Ö¸ü»Öê 

®ÖÃÖ»µÖÖ“Öê ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ´ÖÖ®µÖ Ûêú»Öê. ŸÖÃÖê“Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ¯Öãœêü †ÃÖêÆüß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, प्रत्येक विभागाला तक  

†ÝÖÏÛÎú´Ö करायला दणेार आहोत. अगोदर अवनिायथ खचथ म्हणज े आिश्यक असलेला ख“ÖÖÔÃÖ ¯ÖÏ£Ö´Ö ¯ÖÏÖ¬ÖÖ®µÖÛÎú´Ö 

¤êüÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. दसुरे प्राधान्य कें द्रीय योजनेला आह.े याकररता वनवितपण ेआपण 40 ्क्के वकंिा जो वहस्सा असेल तो 
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ठेिला पावहज.े तसेच प्रवतपतूी योजनाही आहते, अगोदर लाभाथ्याथने खचथ करायचा आह ेनंतर त्यांना तो वदला जाणार 

आह.े तसेच यानंतर कजथ आधाररत वनधीच्या योजनांकररता काही तरतदू केली पावहजे, ते दखेील अवनिायथ आह.े चौर्ा 

प्राधान्यक्रम न्यायालयीन ि िैधावनक बाबींचा आह.े अनेक विभाग याकररता तरतदू ठेित नाहीत. नंतर ×¾Ö¿ÖêÂÖÖ×¬ÖÛúÖ¸ü 

³ÖÓÝÖÖ“µÖÖ नो्ीस येतात. तेव्हा शिे्च्या क्षणी दसुरीकडून ÃÖ´ÖÖµÖÖê•Ö®Ö Ûú¸üÖ¾Öê लागते. त्यामळेु विभागाने आढािा घ्यािा 

की, यािषी कोणकोणत्या ®µÖÖµÖÖ»ÖµÖß®Ö ÜÖ™ü»Öê आहते. कारण ®µÖÖµÖÖ»ÖµÖß®Ö ×®ÖÞÖÔµÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü 6-8 मवहन्यानंतर 

®µÖÖµÖÖ»ÖµÖß®Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖÖ×¬ÖÛúÖ¸ü ³ÖÓÝÖÖ“µÖÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ µÖêŸÖÖŸÖ. पण ®µÖÖµÖÖ»ÖµÖß®Ö ×®ÖÞÖÔµÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü विभाग तातडीने काळजी घेत 

नाही. पाचिा प्रार्म्यक्रम प्रचवचत चाल ू राज् य योजनेचा आह.े या योजनांचे मलु्यामापन काय आह,े ते कन न निीन 

योजनेत उतराि.े निीन योजनेकररता वनधी ठेितो. पण नंतर बाकीच्या वठकाणी ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×®Ö´ÖÖÔÞÖ ÆüÖêŸÖê. याकररता या 

विभागांना भविष्ट्यात मागथदशथन करण्याचा विचार आह.े  वनधी वितरणाच्या बाबतीत या िषी र्ोडी वशस्त आणली आह.े 

80 ्क्के वनधी उपलब्ध झाल्यानंतर †Ö¤êü¿Ö ×®ÖÝÖÔ×´ÖŸÖ करतो. काही योजनांसाठी 100 ्क्के आह.े यामध्ये वजल्हा 

िावषथक योजना, ³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ÜÖ“ÖÔ, आमदार वनधी अशा काही महत्िाच्या योजनेला पणूथ वनधी उपलब्ध कन न दते असतो. 

याबाबतची वशस्त सधु्दा ×®ÖµÖ×´ÖŸÖ करणार आहोत. यामळेुसधु्दा ×®ÖµÖÓ¡ÖÞÖ वकंिा ×¾ÖŸÖ×¸üŸÖ होत आह.े वनयोजन 

विभागाच्या सधुाररत भवूमकेमध्ये फलवनष्ट्पत्ती अर्थसंकल्प म्हणज ेआऊ्कम बजे्  प्रत्येक विभागाकडून तयार केले जात 

आह.े याचे काम सनु  आह.े यासाठी कायथक्रम खचाथचे समिती ि अतंीम मलु्यमापन केले जाणार आह.े तकवत्रत पाणलो् 

विकास कायथक्रम आयडब्ल्यतूमपीला समिती मलु्यामापन करतो. हा तक मोठा कायथक्रम आह.े महाराष्ट्राचा ®Ö´Öæ®ÖÖ इतर 

राज्यसधु्दा †®ÖãÃÖ¸üÞÖ करीत आहते. फलवनष्ट्पत्ती वनदेशांकाकररता वदनांक 17 नोव्हेंबर 2016 रोजी ¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖÞÖÔµÖ 

काढला आह.े यामध्ये सांवगतले आह े की, प्रत्येक विभागाने त्यांच्या विभागातील मलु्यमापनाकररता काही व्यिस्र्ा 

करािी. उदयोग विभागाचे उदाहरण मी याबाबत सांगतो. ease of doing business. उद्योग विभागात तका 

परिानगीकररता वकती वदिसात लागतात ह ेपावहले जाते. जनतेला याकररता त्रास होऊ नये ही अपेक्षा आह.े वकती लिकर 

त्यांना विद्यतु कनेक्शन वमळत आह.े ´ÖÖ»Ö´Ö¢ÖÖ ®ÖÖë¤üÞÖß वकती लिकर होत आह.े तसेच वसंचन विभागाद्वारे वकती 

क्यबुीक मी्र पाण्यामध्ये वकती जवमनीचे वसंचन होत आह.े याचा ×®ÖÛúÂÖ ठेऊन त्या आधारे मलु्यमापन कराियाचे आह.े 

असा उददशे साध्य करण्याकररता कायथप्रणाली आहे, त्यामध्ये सधुारणा केली जाणार आह.े प्रत्येक विभाग, ÜÖÖ•ÖÝÖß, 

ÛúÖò¯ÖÖì¸êü् õÖê¡ÖÖमध्ये ह े केले जात आह.े याला वदशा दणे े आिश्यक आह.े यासाठी कोणता ×®ÖÛúÂÖ वकंिा फलवनष्ट्पत्ती 

वनदशेांक ठेिायचा याकररता तंत्रञ तजन्सी आहते. आय.आय.्ी. वकंिा अन्य मनॅेजमे्ं  इवन्स्््यू् च्या सहकायाथने ह ेकाम 

त्या त्या विभागाने करािे.  
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 वझरो बेस बजे् चा काय उद्दशे आह े? आपण त्रयस्र् संस्र्ेच्या मदतीने मलु्यमापन †Ö¯ÖÞÖ Ûú¸üÞÖÖ¸ü †ÖÆüÖŸÖ. 

तसेच वझरो बेस बजे् चा उददशे गहृीत धन न प्रत्येक गोष्टीचे मलु्यमापन Ûú¸üÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öß ÃÖæ“Ö®ÖÖ ŸÖ¯ÖÖÃÖæ®Ö त्याचा 

समािशे करÞµÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ÃÖæ“Ö×¾Ö»Öê †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ŸµÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖß»Ö ®ÖÖë¤ü ‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»Öß 

†ÖÆêü †ÃÖê ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê †ÖÆêü.  ŸµÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü ¯Öãœüß»Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß ÃÖÖÓÝÖŸÖÖ®ÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß †ÃÖêÆüß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, 

फलवनष्ट्पत्ती वनदेशाकांकररता त्रयस्र् संस्र्ेच्या म्हणज ेर्डथ पा्ीच्या मदतीने मलु्यमापन केले जाणार आह.े  यानंतर पढुील 

भाग सांगतो. राज्यातील विविध विकास योजनेच्या संदभाथत ियैवक्तक लाभाथ्यांच्या बाँक खात्यात र्े् रोख रक्कम 

हस्तांतरीत करण े (डायरेक्् बेनीफी् रान्सफर) हा उददशे आह.े आज बऱयाच लाभाथ्यांच्या बाँक खात्यात र्े् रोख 

रक्कम पोहचत नाही म्हणनू डायरेक्् बेनीफी् रान्सफरचा उद्दशे आह.े यामळेु या कामास गती येईल ि लाभाथ्यांना 

लिकर वनधी वमळणार आह.े याकरीता शासनाने मोठा वनणथय घतेला आह.े याची अमंलबजािणी ्प्प्या्प्प्याने चाल ू

आह.े  दसुरी बाब इलेक्रॉवनक फंड मनॅेजमे्ं  वसस््ीमची आह.े म्हणज े कें द्र शासनाच्या विविध योजनांसाठी वितरीत 

करण्यात येणाऱया वनधीचा विवनयोग ि योजनेच्या अंमलबजािणीिर वनयंत्रण ठेिण्यासाइी राज्यामध्ये सािथजवनक वित्तीय 

व्यिस्र्ापन प्रणालीचा (ईतफतमतस) अिलंब करण्यात येणार आह.े यामळेु वनधी िेगिेगळया ™ü¯µÖÖ¾Ö¸ü र्ांबणार नाही. 

उदा.महात्मा गांधी नरेगा योजनेत संपणूथ राज्यात तकाच बाँक ÜÖÖŸµÖÖÓमधनू संपणूथ राज्याचा कायथकम चाल ूआह.े प्रत्येक 

वठकाणी यु् ीलायझशेन स्ीवफके् द्याि ेअसे आिश्यक नाही. आज यामध्ये वकती वनधी आह े ते आम्ही प्कन बघ ू

शकतो. पंतप्रधान आिास योजनेमध्ये वनधी आल्यानंतर मुंबईतनू तका खात्यातनू लाभाथ्यांच्या खात्यात ¯ÖÏŸµÖõÖ ¸üŒÛú´Ö 

ŸÖÖŸÛúÖôû •Ö´ÖÖ Ûêú»Öß •ÖÖŸÖê. यामळेु प्रत्येक ™ü¯µÖÖ¾Ö¸ü बीडीओ ऑफीस वकंिा पीडीडीआरडीतकडे पैसा अडकत नाही. 

दसुरी महत्िाची बाब म्हणज े मुबंईमध्ये बसनू आम्ही या योजनेत वकती वनधी वितरीत झाला आह े ह े ऑनलाईन बघ ू

शकतो. वनधीच्या वितरणानंतर आम्ही ¤ü¸¸üÖê•Ö ह े काम कन  शकतो. मागील िषी वडसेंबर ते माचथ मवहन्यात मी 

ग्रामविकास विभागात कायथरत असताना ३ मवहन्यात 400-500 को्ी न पये रोज सकाळी 10 िाजता डे्ा मॉनी्र कन न 

वनधीचे वितरण केलेले आह.े ही पध्दत आता प्रत्येक विभागाला ¯Ö×¸ü×“ÖŸÖ Ûú¹ý®Ö ¤êüÞÖÖ¸ü †ÖÆüÖêŸÖ. मागील काळात या 

गोष्टी तंत्रञानाअभािी साध्य होत नव्हत्या. पण आज इलेक्रॉवनक्स वसस््ीम, बाँकींग वसस््ीम, आधारवलंक वसस््ीम 

यामळेु असे अनेक उपक्रम साध्य होत आहते. अशा प्रकारे ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö ¤êüÜÖ¸êüÜÖßÃÖÖšüß ¯ÖÏµÖŸ®Ö Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü.  

 ÃÖ®Ö 2017-2018 पासनू आपण िावषथक योजना भाग-1 ह ेपसु्तक बंद करणार असल्याचे म्ह्लेले आह.े तमुचे 

याकररता काही प्रयोजन आह ेका ? विधानसभा ि विधानपररषद सदस्यांना अर्थसंकल्पीय प्रकाशने परुवितो त्यातील 

आणखी काही प्रकाशने वकंिा पसु्तके बंद करण्याचे तमुच्या काही विचाराधीन आह ेका, वकंिा त्या ¯Ö¨üŸÖß´Ö¬µÖê आणखी 
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काही ×¾ÖÛúÖÃÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ आह ेका ? †¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê 

Ûúß, भाग क्रमांक 1 हा वनबंध स्िन पात आह.े पिूी तो वनती आयोगाला पाठविला जात होता. आता भाग क्रमांक 1 हा 

कमी करण्याची विनंती करीत आहोत. इतर कोणतीही अर्थसंकल्पीय प्रकाशने कमी करण्याचा आमचा सध्या उद्दशे नाही. 

कारण निीन येणाऱया िषाथत ्प्प्या्प्प्याने जाऊ इवच्छतो.  

कें द्र सरकार ि राज्य सरकार यांच्यामध्ये या विषयािर चांगला समन्िय झाला नाही असे ÃÖ×´ÖŸÖß“Öê ´ÖŸÖ †ÖÆêü. 

बैठक झाल्यानंतर पी.तम.ओ. ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖकडून मावहती घेतली †ÃÖŸÖÖ †ÃÖê ÃÖÖÓÝÖÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê Ûúß, आतंरराष्ट्रीय 

स्तरािर तफडीआय िगरेै चाल ू आह.े दसुऱया दशेामध्ये µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ असे ®ÖÃÖæ®Ö ´ÖÆüÃÖæ»Öß आवण 

³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ÜÖ“ÖÔ अÃÖÖ आह.े आता आतंरराष्ट्रीय गुतंिणकू िाढिायची असेल तर इतर राष्ट्रे वकंिा तफडीआयच्या 

धोरणाप्रमाण ेत्यामध्ये बदल करािा लागले. पण सवमतीला µÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖß»Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¤ü»Öß ÝÖê»Öß ®ÖÖÆüß.  

×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê वझरो बेसचे तत्ि स्िीकारले तरच विभाग आपले ´ÆüÞÖÞÖê ‹êकेल अन्यर्ा कोणी ऐकणार नाही. 

आपला µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü खचथ खपू होईल त्यामळेु कोणािरच बंधन राहणार नाही µÖÖ¾Ö¸ü ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, 

µÖÖ¾ÖÂÖá ³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß †Ö×ÞÖ ´ÖÆüÃÖæ»Ö •ÖÖÃŸÖß“ÖÖ ¤üÖÜÖ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü. ×—Ö¸üÖê ²ÖêÃÖ बजवे्ंगची प्रवक्रया समजनू 

घऊे®Ö ŸµÖÖ®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê योग्य ते वनदशे ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö.  

ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ“µÖÖ ÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê †¿Öß ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß 

Ûúß, ŸµÖÖÓ“µÖÖ वनधीचे वितरण लोकसंख्येिर, वजल्हास्तरािर की, भौगोवलक परीवस्र्तीिर करणाŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü ? 

ŸµÖÖ¾Ö¸ü ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ¯ÖÏ×ŸÖ¯ÖÖ¤ü®Ö Ûêú»Öê Ûúß, आजच्या वनधी वितरणाच्या पध्दतीमध्ये काही बदल होणार नाही. 

¯Öã®ÖÔ×¾Ö×®ÖµÖÖê•Ö®ÖÖ“Öß तांवत्रक अडचण †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖŸÖ ²Ö¤ü»Ö Ûú¹ý®Ö सोडविÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêü. ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ 

खचाथची पणूथ मावहती काढाियाची असेल तर ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ पणूथ ÜÖÖê»ÖÖŸÖ जाि ेलागते. या विभागासोबत बसनू पणूथ तमआय 

तयार कराियाचा आह.े आजच्या पध्दतीत काहीही बदल करÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. µÖÖ¾Ö¸ü †×¬ÖÛú ´ÖÖ×ÆüŸÖß ‘ÖêŸÖÖ®ÖÖ 

ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß Ûúß, तखाद्या िषी तससीपीचा खचथ अखवचथत रावहला तर तो दसुऱया िषी भन न वनघले का ? 

ŸÖÃÖê“Ö Ûéú×ÂÖ ÜÖÖŸµÖÖ“Öß ¸üŒÛú´Ö †ÜÖÙ“ÖŸÖ ¸üÖ×Æü»Öß †ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü ŸÖÖê †®Öã¿ÖêÂÖ ³Ö¹ý®Ö ×®Ö‘ÖÞÖÖ¸ü †ÖÆêü ÛúÖ ? µÖÖ¾Ö¸ü 

×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, तससीपीसाठी ज ेपैसे वमळतात ते दसुरीकडे िळविता येत नाहीत. आपण समजा 

१०० न पये तरतदू केली असेल, त्यातील ९० न पये खचथ झाले आवण वशल्लक रावहलेले १० न पये पढुील िषीच्या 

बजे् मध्ये घेता येतील. आपल्याला यासंदभाथत कायदा करता येईल. ŸÖÃÖê“Ö Ûéú×ÂÖ ÜÖÖŸµÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ  †ÜÖÙ“ÖŸÖ ¸üÖÆüÞÖÖ¸ü 

®ÖÖÆüß.  
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वझरो बेस बजे् चे ŸÖ¢¾Ö गवृहत धन न खचाथचे िगीकरण करािे जणेकेन न यािर बंधन येईल. ŸÖÃÖê“Ö अशा प्रकारचे 

बंधन घालनू त्याची ØÛú´ÖŸÖ ¿Öã®µÖ धन न ´ÖÖê•ÖÞÖß Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öß †ÖÆêü. ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ “ÖÖÓÝÖ»µÖÖ ¯Ö¨üŸÖß®Öê •Öê ÛúÖ´Ö Ûú¸üŸÖÖ 

µÖê‡Ô»Ö ŸÖê ÛúÖ´Ö Ûú¸üÖ¾Öê †¿ÖÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ÃÖæ“Ö®ÖÖ ¤êü‰ú®Ö ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×¤ü»Öß.  

गले्या ६५ िषाथमध्ये शासनाची मालमत्ता मोठ्या प्रमाणात तयार झाली. तखाद्या शाळेची इमारत ना दनु स्त झाली 

आवण त्यासाठी खचथ कराियाचा असेल तर संबवधत विभागाला योजनाबाय खचाथतनू खचथ करता येईल. हा वनणथय 

घणे्याचा अवधकार त्या विभागाला राहणार आह.े त्यांनी केलेला खचथ हा योग्य आह ेकी अयोग्य आह,े यासाठी आपली 

मान्यता घणे्याची आिश्यकता राहणार नाही. पिूी िसंतराि नाईक स्िािलंबन योजना होती. त्याअतंगथत आपण 

शतेकऱयांना कृवषउपयोगी अिजारे, शतेीला पाणी दणे्यासाठी इलेवक्रक मो्ार पंप, बैलजोडी, नांगर, िखर इत्यादी 

िस्त ू वदल्या जात होत्या. आता आपण शतेकऱयाला त्या िस्त ू दणे्याऐिजी र्े् लाभाथ्यांच्या खात्यामध्ये पैसे जमा 

करणार आहात. यािषी हा वनणथय राज्य शासनाने घेतलेला आह.े शतेकऱयाने अशी िस्त ूघतेाना ती नेमक्या कोणत्या 

कंपनीची खरेदी करािी, ही बाब सिथस्िी त्याच्यािरच अिलंबनू राहणार आह.े ह े पैसे र्े् शतेकऱयाला वमळतील 

त्यामळेु मधला खचथ ्ाळता येईल. शतेकऱयाला ज्या कंपनीची िस्त ू चांगली िा्ेल तो ती घईेल. पंतप्रधान आिास 

योजनेत लाभाथ्यांचे पैसे र्े् त्यांच्या खात्यामध्ये जमा होणार आहते. यामध्ये आपण वजल्यामाफथ त पैसे पाठविणार 

आहात की येर्नूच पैसे पाठविले जातील? †¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ×¾Ö“ÖÖ¸üÞÖÖ Ûêú»Öß †ÃÖŸÖÖ. ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ®Öß ŸµÖÖ¾Ö¸ü 

ÜÖã»ÖÖÃÖÖ Ûú¸üŸÖÖ®ÖÖ ÃÖÖÓ×ÝÖŸÖ»Öê Ûúß, स्र्ावनक स्तरािरील कवनष्ठ अवभयंता ह े अवधकारी आपली काम े पार पाडणारच 

आहते फक्त वनधी वितरणाची प्रणाली मतं्रालयातनू पीडीडीआरडीत, बीडीओ याप्रमाण ेबीडीओच ह ेÜÖÖŸÖê ÛúÖµÖÖÔ×®¾ÖŸÖ 

करणार आहते. बीडीओ इलेक्रॉवनक पध्दतीने वडजी्ल स्िाक्षरी करतील, परंत ुत्यांच्याकडे वनधी राहणार नाही. बाकी 

सिथ उत्तरदावयत्ि त्यांचेकडेच राहणार आह.े वडसेंबर, २०१५ पासनू इलेक्रॉवनक वसस््ीम चाल ू आह.े 

पीडीडीआरडीतकडे को््यिधी न पय े पडलेले आहते. बीडीओ यांचेकडे पैसे ठेिले जात होते, परंत ु आता तो वनधी 

तकाच बॅकेत ठेिलेला आह.े ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê तिढाच बदल केलेला आह.े  

मागील िषी वित्त विभागाचे ८५ पसु्तक होते आवण ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö विभागाचे ४ पसु्तक होते. त्यातील तकच पसु्तक 

कमी होईल बाकी काही बदल होणार नाही. आम्ही नेहमी योजना आवण योजनेत्तर वनधी दाखवितो, तो आता दाखविला 

जाणार नाही. बाजलूा कंसामध्ये कायथक्रम का वकंिा अ-अवनिायथ खचथ, म्हणजचे इगं्रजीमध्ये E or Yes येर्े 

दाखवितो. ³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ÜÖ“ÖÔ, महसलुी खचथ, ऋण खचथ ह ेउपलब्ध आहचे. पसु्तक तसेच्या तसे आह.े त्यात काही बदल 

नाही.  
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†Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖß“µÖÖ ´ÖÖ×ÝÖ»Ö ²ÖîšüÛúß´Ö¬µÖê ‘ÖêŸÖ»Öê»µÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ“Öß †Ó́ Ö»Ö²Ö•ÖÖ¾ÖÞÖß झाली“Ö 

पावहज.े सामावजक न्याय विभाग, आवदिासी विभाग, वित्त आवण वनयोजन विभागाच्या बाबतीत ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê तत्ित: 

मान्यता वदलेली होती. आपण जी वनयमािली तयार केलेली आह े त्याची अंमलबजािणी योग्य झाली तर ÃÖ×´ÖŸÖß»ÖÖ 

अपेवक्षत असलेले काम महाराष्ट्रात होऊ शकेल. वझरो बेस बजे् चे काम महाराष्ट्रात होऊ शकते. आपण तसा उल्लेख 

करािा. ÃÖ×´ÖŸÖß दखेील सचूना आवण अहिाल शासनाकडे पाठ×¾Ö»Ö. ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê †Ó¤üÖ•Ö ÃÖ×´ÖŸÖßÛú›êü ´ÖÖ®µÖŸÖêÃÖÖšüß 

¯ÖÖšü×¾ÖÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖÃÖ ÃÖ×´ÖŸÖß ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ¤êüŸÖ †ÖÆêü. ÃÖ×´ÖŸÖß“µÖÖ ²ÖîšüÛúßŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê Ûêú»Öê»µÖÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ Ó“Öß 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö µÖÖêÝµÖŸÖß ¤üÜÖ»Ö ‘Öê‰ú®Ö ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö †¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ †¯ÖêõÖÖ †ÖÆêü.  

 

 

********************** 
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†×³Ö¯ÖÏÖµÖ ¾Ö ×¿Ö±úÖ¸ü¿Öß 

1) ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö ¯Ö¡ÖÖ«üÖ ȩ̂ü ¯ÖÏÖ¯ŸÖ —ÖÖ»Öê»Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ŸÖÃÖê“Ö ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ´ÖÖê¸ü ÃÖÖõÖß“µÖÖ ¾Öêôûß †¯¯Ö¸ü 

´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö, ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖÓ®Öß ×¤ü»Öê»Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖÖ †ÃÖê ×¤üÃÖæ®Ö µÖêŸÖ Ûúß, ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖÛúßµÖ ÃÖã¬ÖÖ¸üÞÖÖ 

†ÖµÖÖêÝÖ ¾Ö ›üÖò. Ó̧üÝÖ¸üÖ•Ö®Ö µÖÖÓ“Öê †¬µÖõÖŸÖêÜÖÖ»Öß»Ö ˆ““Ö ÃŸÖ¸üßµÖ ŸÖ–Ö ÃÖ×´ÖŸÖß ŸÖÃÖê“Ö 12 ¾µÖÖ ×¾Ö¢Ö †ÖµÖÖêÝÖÖ®Öê 

µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖ Ûú¸üÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ Ûêú»Öê»µÖÖ ×¿Ö±úÖ¸ü¿Öß †Ö×ÞÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ †ÖµÖÖêÝÖÖ“Öê 

×®ÖŸÖß †ÖµÖÖêÝÖÖŸÖ Ûêú»Öê»Öê ¹ý¯ÖÖÓŸÖ¸ü ¯Ö×¸üÞÖÖ´Öß 2016-2017 µÖÖ †ÖÙ£ÖÛú ÜÖ“ÖÖÔ“µÖÖ ÃÖ´ÖÖ¯ŸÖß ²Ö¸üÖê²Ö¸ü“Ö 12 ¾Öß 

¯ÖÓ“Ö¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ ÃÖÓ¯ÖãÂ™üÖŸÖ µÖêÞÖê µÖÖ ÃÖ¾ÖÔ ²ÖÖ²Öß ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘Öê‰ú®Ö Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê ÃÖ®Ö 2017-2018 µÖÖ †ÖÙ£ÖÛú 

¾ÖÂÖÖÔ¯ÖÖÃÖæ®Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖ Ûú¸üÞµÖÖ“ÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ‘ÖêŸÖ»ÖÖ †ÖÆêü. Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê 

‘ÖêŸÖ»Öê»µÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖÖÃÖ †®ÖãÃÖ¹ý®Ö Ûëú¦ü ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ¸üÖ•µÖÖŸÖÆüß µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖ 

Ûú¸üÞµÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ×®ÖÞÖÔµÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ. ŸµÖÖ´Öãôêû ÃÖ®Ö 2017-2018 µÖÖ †ÖÙ£ÖÛú ¾ÖÂÖÖÔ̄ ÖÖÃÖæ®Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ´Ö¬µÖê ¯Öãœüß»Ö¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ²Ö¤ü»Ö Ûú¸üÞµÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü. 

®Ö¾Öß®Ö ²Ö¤ü»Ö»Öê»µÖÖ ¯Ö¬¤üŸÖß®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖ®Ö 2016-2017 “µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ´Ö¬µÖê µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ 

µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü †ÃÖê ×¾Ö³ÖÖ•Ö®Ö ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÃÖæ®Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ÜÖ“ÖÖÔ“Öê µÖÖ¯Öãœêü "†×®Ö¾ÖÖµÖÔ ÜÖ“ÖÔ" ¾Ö 

"ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖÓ¾Ö¸üß»Ö ÜÖ“ÖÔ" ŸÖÃÖê“Ö "´ÖÆüÃÖæ»Öß" ¾Ö "‡ŸÖ¸ü (³ÖÖÓ›ü¾Ö»Öß ¾Ö ŠúÞÖ) ÜÖ“ÖÔ" µÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ¾ÖÝÖáÛú¸üÞÖ ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öê 

•ÖÖÞÖÖ¸ü †ÖÆêü.  

ˆ¯Ö¸üÖê»»Öê×ÜÖŸÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ´Ö¬µÖê ÆüÖêÞÖÖ·µÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖ“µÖÖ †®ÖãÂÖÓÝÖÖ®Öê ÃÖ¬µÖÖ“µÖÖ µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü 

µÖÖê•Ö®ÖÖÓ“Öê ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ¾Ö¸üß»Ö ÜÖ“ÖÖÔÛú›êü ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ“µÖÖ µÖÖê•Ö®ÖÖÓ“Öê †×®Ö¾ÖÖµÖÔ ÜÖ“ÖÖÔÛú›êü ¾ÖÝÖáÛú¸üÞÖ Ûú¸üŸÖÖ®ÖÖ 

®Ö¾Öß®Ö ÃÖÓÝÖÞÖÛú ÃÖÖÓÛêúŸÖÖÓÛú ‘ÖêÞµÖÖ“Öß †Ö¾Ö¿µÖÛúŸÖÖ ®ÖÖÆüß ŸÖÃÖê“Ö ¯ÖÏÃŸÖÖ×¾ÖŸÖ ²Ö¤ü»ÖÖ´Öãôêû µÖÖ µÖÖê•Ö®ÖÖÓ®ÖÖ ®Ö¾Öß®Ö 

¯ÖÏ¿ÖÖÃÖÛúßµÖ ´ÖÖ®µÖŸÖê“Öß †Ö¾Ö¿µÖÛúŸÖÖ †ÃÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß ŸÖÃÖê“Ö ŸµÖÖÃÖ †£ÖÔÃÖÓÛú×»¯ÖµÖ ®Ö¾Öß®Ö ²ÖÖ²Ö ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö ´ÆüÞÖæ®Ö 

ÃÖ´Ö•Ö»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÃÖ»µÖÖ´Öãôêû †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜÖ ÃÖ×“Ö¾Ö (×¾Ö¢Ö) µÖÖÓ®Öß ÃÖ×´ÖŸÖß¯Öãœêü ÃÖÖ¤ü¸ü Ûêú»Öê»µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖŸÖ ®Ö´Öã¤ü 

Ûêú»Öê»µÖÖ ²ÖÖ²Öß ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖõÖß“Öê ¾Öêôûß ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ´ÖÖȩ̂ ü Ûêú»Öê»Öê ×¾Ö¾Öê“Ö®Ö ŸÖÃÖê“Ö ÃÖ¤ü¸üÆüæ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖŸÖß»Ö 

²Ö¤ü»Ö ÃÖ¾ÖÔ ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖß®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ“µÖÖ ×®Ö¤ü¿ÖÔ®ÖÖÃÖ †ÖÞÖæ®Ö ŸµÖÖÓ“Öß ‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»Öß ÃÖÓ́ ÖŸÖß ÆüµÖÖ ÃÖ¾ÖÔ ²ÖÖ²Öß •ÖÖÞÖ æ®Ö 

‘ÖêŸÖ»µÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÖÔ“Öê ‹Ûú×¡ÖÛú¸üÞÖÖÃÖ †®ÖãÃÖ¹ý®Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“µÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖÃÖ ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê Ûêú»Öê»µÖÖ ×¾Ö®ÖÓŸÖßÃÖ ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯Öãœüß»Ö ×¿Ö±úÖ¸üÃÖß¾¤üÖ¸êü 

´ÖÖ®µÖŸÖÖ ¤ü¿ÖÔ×¾Ö»Öß †ÃÖæ®Ö ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›æü®Ö ÃÖ¾ÖÔ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ®ÖÖ ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûú¹ý®Ö ¤êüÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»µÖÖ ×®Ö¬Öß“ÖÖ 

µÖÖêÝµÖ¯ÖÏÛúÖ¸êü ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ¾Ö¸ü ÜÖ“ÖÔ ÆüÖêÞµÖÖÃÖÖšüß ´ÖÓ¡ÖÖ»ÖµÖß®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ®ÖÖ ´ÖÖÝÖÔ¤ü¿ÖÔÛú ÃÖæ“Ö®ÖÖ ¤êü¾Öæ®Ö ŸµÖÖ¾Ö¸ü ¤ êüÜÖ¸êüÜÖ 

šêü¾ÖÞÖêÛú¸üßŸÖÖ ÃÖõÖ´Ö µÖÓ¡ÖÞÖÖ ×®Ö´ÖÖÔÞÖ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß ¾Ö µÖÖ ¯ÖÏÛú¸üÞÖß Ûêú»Öê»Öß ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ ŸÖß®Ö ´Ö×Æü®µÖÖ“µÖÖ 

†ÖŸÖ Ûúôû×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖÖ¾Öß †¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß †ÖÝÖÏÆüÖ“Öß ×¿Ö±úÖ¸üÃÖ †ÖÆêü. 
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2) ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ®Öê ¯ÖÖšü×¾Ö»Öê»µÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö ×•Ö»ÆüÖ 

¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ ȩ̂ü †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ Ûú¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖÃÖ ´ÖÖ®µÖŸÖÖ 

×´ÖôûÞÖêÃÖÖšüß“µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖ«üÖ ȩ̂ü ¯ÖÏÖ¯ŸÖ —ÖÖ»Öê»Öß »ÖêÜÖß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖõÖß“µÖÖ ¾Öêôûß †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö, ×¾Ö¢Ö 

×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖÓ®Öß ×¤ü»Öê»Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖÖ †ÃÖê ×¤üÃÖæ®Ö µÖêŸÖê Ûúß, ÃÖ®Ö 2017-2018 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ÃÖªÖ“µÖÖ 

†®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß ˆ¯Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ (Scheduled Caste Sub-Plan)  ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ˆ¯Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ (Tribal 

Sub-Plan) µÖÖÓ®ÖÖ †®ÖãÛÎú´Öê †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö (Scheduled Caste component 

schemes) ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö (Tribal component schemes) †ÃÖê ÃÖÓ²ÖÖê¬ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

µÖÖê•Ö®Öê¢Ö¸ü ÜÖ“ÖÖÔ´Ö¬Öæ®Ö •µÖÖ •Öã®µÖÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ (ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö) ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ¾Ö¸üß»Ö ÜÖ“ÖÖÔÛú›êü ¾ÖÝÖÔ ÆüÖêŸÖß»Ö ŸµÖÖ 

ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖÓÃÖÖšüß ŸÖÃÖê“Ö ®Ö¾Öß®Ö ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖÓÃÖÖšüß ¾Ö ¾ÖÖœüß¾Ö †ÖÛúÖ¸ü´ÖÖ®ÖÖÃÖÖšüß ¯Öã¾Öá“µÖÖ ÃÖã¡ÖÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê“Ö »ÖÖêÛúÃÖ ÓÜµÖê“µÖÖ 

¯ÖÏ´ÖÖÞÖÖŸÖ †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö µÖÖÓ“µÖÖÃÖÖšüß ×®Ö¬Öß ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ÆüÖêÞÖÖ¸ü 

†ÖÆêü. ÃÖ¬µÖÖ“µÖÖ †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß ‘Ö™üÛú µÖÖê•Ö®ÖÖ ŸÖÃÖê“Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ˆ¯Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ ¸üÖ²Ö×¾ÖÞÖÖ·µÖÖ •µÖÖ †ÖÃ£µÖÖ¯Ö®ÖÖ 

†ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖÓ“ÖêÃÖÖšüß ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ÆüÖêÞÖÖ¸üÖ ×®Ö¬Öß ÆüÖ ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ¾Ö¸üß»Ö ÜÖ“ÖÖÔÛú›êü ¾ÖÝÖÔ Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú 

µÖÖê•Ö®ÖêÃÖÖšüß ×®Ö¬Öß ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûú¹ý®Ö ¤êüÞµÖÖ“µÖÖ ×¾Öª´ÖÖ®Ö ¯Ö¨üŸÖßŸÖ ²Ö¤ü»Ö ÆüÖêÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. ÃÖ¬µÖÖ µÖÖê•Ö®ÖÖÓŸÖÝÖÔŸÖ 

×®ÖµÖŸÖ¾µÖµÖÖŸÖ ×¾Ö×ÆüŸÖ ™üŒÛêú¾ÖÖ¸üß®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ 

×¾Ö³ÖÖÝÖÖ»ÖÖ ×®ÖµÖŸÖ¾µÖµÖ ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûú¹ý®Ö ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖÖê. ÃÖ¾ÖÔÃÖÖ¬ÖÖ¸üÞÖ µÖÖê•Ö®ÖÖ †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß ˆ¯Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ ¾Ö 

†Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ˆ¯Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ µÖÖ´Ö¬Öæ®Ö“Ö ×¾Ö×ÆüŸÖ ™üŒÛêú¾ÖÖ¸üß®ÖãÃÖÖ¸ü ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê»ÖÖ ×®ÖµÖŸÖ¾µÖµÖ ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖÖê.  

ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö †®ÖãÛÎú´Öê †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ 

•ÖÖŸÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖ“µÖÖ ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß ×•Ö»ÆüÖ×®ÖÆüÖµÖ ¾Ö 

µÖÖê•Ö®ÖÖ×®ÖÆüÖµÖ Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö¯ÖÞÖê ¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß ŸÖÃÖê“Ö ×•Ö»ÊÖÓŸÖÝÖÔŸÖ ¯Öã®ÖÙ¾Ö×®ÖµÖÖê•Ö®Ö Ûú¸üÞÖê ÃÖã»Ö³Ö ÆüÖê‰ú®Ö ŸµÖÖ“ÖÖ 

´ÖÖÝÖÖê¾ÖÖ ‘ÖêÞÖê ¾Ö ÛúÖ»ÖÖ¯Ö¾µÖµÖ ®Ö ÆüÖêŸÖÖ ×®Ö¬Öß“ÖÖ ¯ÖµÖÖÔ¯ŸÖ ¾Ö ¾Öêôêû¾Ö¸ü ¾ÖÖ¯Ö¸ü ÆüÖêÞµÖÖÃÖÖšüß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ 

¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖÃÖ ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ®Öê ´ÖÖ®µÖŸÖÖ ×¤ü»Öß †ÖÆêü. ŸµÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß 

×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö †®ÖãÛÎú´Öê †®ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ‘Ö™üÛú ÛúÖµÖÔÛ Îú´ÖÖ“µÖÖ ×•Ö»ÆüÖ 

¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß ÃÖ®Ö 2017-2018 ¯ÖÖÃÖæ®Ö ×•Ö»ÆüÖ×®ÖÆüÖµÖ ¾Ö µÖÖê•Ö®ÖÖ×®ÖÆüÖµÖ Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ ȩ̂ü 

¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêÞÖÖ¸ü †ÖÆêü.  

ˆ¯Ö¸üÖêŒŸÖ¯ÖÏ´ÖÖÞÖê ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›üß»Ö ×•Ö»ÆüÖ 

¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßŸÖ Ûú¸üÞÖêÃÖÖšüß ¾Ö ŸÖÖê ×•Ö»ÆüÖ×®ÖÆüÖµÖ/µÖÖê•Ö®ÖÖ×®ÖÆüÖµÖ Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ¸êü 

¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖ·µÖÖ ¯Ö¨üŸÖß²ÖÖ²ÖŸÖ †¯¯Ö¸ü ´ÖãÜµÖ ÃÖ×“Ö¾Ö (×¾Ö¢Ö) µÖÖÓ®Öß ÃÖ×´ÖŸÖß¯Öãœêü ÃÖÖ¤ü¸ü Ûêú»Öê»µÖÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖŸÖ ®Ö´Öæ¤ü 

Ûêú»Öê»µÖÖ ²ÖÖ²Öß ŸÖÃÖê“Ö ÃÖÖõÖß“Öê ¾Öêôûß ÃÖ¤ü¸ü ²Ö¤ü»ÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ´ÖÖȩ̂ ü Ûêú»Öê»Öê ÃÖÖ¤ü¸üßÛú¸üÞÖ »ÖõÖÖŸÖ ‘ÖêŸÖÖ, ŸÖÃÖê“Ö 

®Ö¾Öß®Ö ¯Ö¨üŸÖßŸÖ ×•Ö»ÆüÖ µÖÖê•Ö®ÖêÃÖÖšüß ÃÖ¬µÖÖ »ÖÖÝÖæ †ÃÖÞÖÖ¸êü“Ö ×®ÖÛúÂÖ µÖÖ¯ÖãœêüÆüß »ÖÖÝÖæ ¸üÖÆüÞÖê²ÖÖ²ÖŸÖ ¾Ö ×¾Öª´ÖÖ®Ö 
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¯Ö¨üŸÖß®ÖãÃÖÖ¸ü“Öß ÛúÖµÖÔ¯Ö¨üŸÖß ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ ¸üÖ²Ö×¾ÖÞµÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ¯ÖÏÃŸÖÖ¾ÖÖŸÖ ®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»µÖÖ ²ÖÖ²Öß •ÖÖÞÖæ®Ö 

‘ÖêŸÖ»µÖÖ®ÖÓŸÖ¸ü ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ×•Ö»ÆüÖ ¾ÖÖÙÂÖÛú µÖÖê•Ö®Öê“ÖÖ ×®Ö¬Öß ×•Ö»ÆüÖ×®ÖÆüÖµÖ/µÖÖê•Ö®ÖÖ×®ÖÆüÖµÖ Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ«üÖ ȩ̂ü 

¤ü¿ÖÔ×¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß“Öß ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖÖ“Öß ×¾Ö®ÖÓŸÖß ÃÖ×´ÖŸÖß ´ÖÖ®µÖ Ûú¸üßŸÖ †ÖÆêü.  ŸÖÃÖê“Ö ÛúÖµÖÔÛÎú´Ö ÜÖ“ÖÖÔÜÖÖ»Öß ˆ¯Ö»Ö²¬Ö 

ÆüÖêÞÖÖ¸üÖ ×®Ö¬Öß ÆüÖ ×¾ÖÛúÖÃÖÖŸ´ÖÛú ÛúÖ´ÖÖÓÃÖÖšüß“Ö Ûú¸üÞÖê²ÖÖ²ÖŸÖ ×®ÖÛúÂÖÖÓ“Öê ¯ÖÖ»Ö®Ö Ûú¸üÞµÖÖ“µÖÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖÖ¾µÖÖŸÖ 

ŸÖÃÖê“Ö ×•Ö»ÊÖŸÖÓÝÖÔŸÖ ¯Öã®ÖÙ¾Ö×®ÖµÖÖê•Ö®Ö Ûú¸üŸÖê ¾ÖêôêûÃÖ ŸÖê †Ö¾Ö¿µÖÛúŸÖê®ÖãÃÖÖ¸ü µÖÖêÝµÖ ‘Ö™üÛú ¾ÖÖ ÛúÖµÖÔÛÎú´ÖÖÃÖÖšüß“Ö ¾ÆüÖ¾Öê 

µÖÖ¾Ö¸ü ¤êüÜÖ ȩ̂üÜÖ šêü¾ÖÞµÖÖÃÖÖšüß ˆ““ÖÃŸÖ¸üßµÖ µÖÓ¡ÖÞÖÖ ×®Ö´ÖÖÔÞÖ Ûú¸üÖ¾Öß ¾Ö µÖÖ ¯ÖÏÛú¸üÞÖß Ûú¸üÞµÖÖŸÖ †Ö»Öê»Öß ÛúÖµÖÔ¾ÖÖÆüß 

ÃÖ×´ÖŸÖßÃÖ ŸÖß®Ö ´Ö×Æü®µÖÖ“µÖÖ †ÖŸÖ †¾ÖÝÖŸÖ Ûú¸üÖ¾Öß †¿Öß ÃÖ×´ÖŸÖß“Öß ×¿Ö±úÖ¸üÃÖ †ÖÆêü.    

 
********************** 
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ÃÖ×´ÖŸÖß“µÖÖ ²ÖîšüÛúà“Öê ÃÖÓ×õÖ¯ŸÖ ÛúÖµÖÔ¾Öé¢Ö 
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 ¯Ö×Æü»Öß ²ÖîšüÛú 
×¤ü®ÖÖÓÛú :-  14 ±êú²ÖÎã¾ÖÖ¸üß, 2017. 

Ã£Öôû :- ×¾Ö¬ÖÖ®Ö ³Ö¾Ö®Ö, ´ÖãÓ²Ö‡Ô. 
 

ˆ¯Ö×Ã£ÖŸÖß : 
 

ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üß ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ : 
 

1)  ÁÖß.ˆ¤üµÖ ÃÖÖ´ÖÓŸÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
 ÃÖ¤üÃµÖ 

2)  ÁÖß.ÝÖÞÖ¯ÖŸÖ ÝÖÖµÖÛú¾ÖÖ›ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
3)  ÁÖß.¿Ö¸ü¤ü ¸üÞÖ×¯ÖÃÖê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. 

 
    

      ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôû ÃÖ×“Ö¾ÖÖ»ÖµÖ 
 

1) ›üÖò.†®ÖÓŸÖ ÛúôûÃÖê, ¯ÖÏ¬ÖÖ®Ö ÃÖ×“Ö¾Ö 
2) ÁÖß.†¿ÖÖêÛú ´ÖÖê×ÆüŸÖê, ÃÖÆü ÃÖ×“Ö¾Ö (1) 
3) ÁÖß. ÁÖßÛúÖÓŸÖ ¿Öê™êü, †¾Ö¸ü ÃÖ×“Ö¾Ö 
4) ÁÖß.×¾Ö•ÖµÖ ÛúÖê´Ö™ü¾ÖÖ¸ü, ÛúõÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß 

 
×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß 

1) श्री.सवुनल पोरिाल, अप्पर मखु्य सवचि, वनयोजन विभाग 

2) श्री.वदनेशकुमार जैन, अप्पर मखु्य सवचि, वित्त विभाग 

3) श्री.वि.वगरीराज, प्रधान सवचि, वित्त विभाग 

4) श्रीमती मवनषा िमाथ, सवचि, आवदिासी विकास विभाग 

5) श्री.अवजंक्य बगाडे, अिर सवचि, सामावजक न्याय ि विशेष सहाय्य विभाग 
 

ÃÖ®Ö 2017-2018 “µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“µÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ, 

×®ÖµÖÖê•Ö®Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ ¾Ö †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾ÖÛúÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ“Öß ÃÖÖõÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»Öß.  

(ÃÖÖõÖ †¯ÖæÞÖÔ) 
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¤ãüÃÖ¸üß ²ÖîšüÛú 
×¤ü®ÖÖÓÛú :- 22 ±êú²ÖÎã¾ÖÖ¸ü, 2017. 
Ã£Öôû :- ×¾Ö¬ÖÖ®Ö ³Ö¾Ö®Ö, ´ÖãÓ²Ö‡Ô. 

 

ˆ¯Ö×Ã£ÖŸÖß : 
 

ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üß ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ : 
 

1)  ÁÖß.ˆ¤üµÖ ÃÖÖ´ÖÓŸÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
 ÃÖ¤üÃµÖ 

2)  ÁÖß.“Öî®ÖÃÖãÜÖ ÃÖÓ“ÖêŸÖß, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
3)  ÁÖß.“Ö¸üÞÖ ¾ÖÖ‘Ö´ÖÖ¸êü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
4)  ÁÖß.²ÖÖôûÖÃÖÖÆêü²Ö ´Öã̧ üÛãú™êü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
5)  ›üÖò.¿Ö×¿ÖÛúÖÓŸÖ ÜÖê›êüÛú¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
6)  ÁÖß.¿Ö¸ü¤ü ¸üÞÖ×¯ÖÃÖê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. 

 
    

      ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôû ÃÖ×“Ö¾ÖÖ»ÖµÖ 
 

1) ÁÖß.†¿ÖÖêÛú ´ÖÖê×ÆüŸÖê, ÃÖÆü ÃÖ×“Ö¾Ö (1) 
2) ÁÖß.ÁÖßÛúÖÓŸÖ ¿Öê™êü, †¾Ö¸ü ÃÖ×“Ö¾Ö 
3) ÁÖß.×¾Ö•ÖµÖ ÛúÖê´Ö™ü¾ÖÖ¸ü, ÛúõÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß 

 
×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ †×¬ÖÛúÖ¸üß 

1) श्री.सवुनल पोरिाल, अप्पर मखु्य सवचि, वनयोजन विभाग 

2) श्री.वदनेशकुमार जैन, अप्पर मखु्य सवचि, वित्त विभाग 

3) श्री.वि.वगरीराज, प्रधान सवचि, वित्त विभाग 

4) श्री.सरुेंद्र बागडे, सवचि, सामावजक न्याय ि विशेष सहाय्य विभाग 

5) श्रीमती मवनषा िमाथ, सवचि, आवदिासी विकास विभाग 

 
ÃÖ®Ö 2017-2018 “µÖÖ †£ÖÔÃÖÓÛú»¯ÖßµÖ ¯ÖÏÛúÖ¿Ö®ÖÖ“µÖÖ ¸ü“Ö®ÖêŸÖ Ûú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖµÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ×¾Ö¢Ö ×¾Ö³ÖÖÝÖ, ×®ÖµÖÖê•Ö®Ö 
×¾Ö³ÖÖÝÖ, ÃÖÖ´ÖÖ×•ÖÛú ®µÖÖµÖ ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ÃÖÆüÖµµÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖ †Ö×ÞÖ †×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö³ÖÖÝÖ µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÓ“µÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖßµÖ ÃÖ×“Ö¾ÖÖÓ“Öß ÃÖÖõÖ 
‘ÖêÞµÖÖŸÖ †Ö»Öß. (ÃÖÖõÖ ¯ÖæÞÖÔ). 
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×ŸÖÃÖ¸üß ²ÖîšüÛú 
×¤ü®ÖÖÓÛú :-   8  ´ÖÖ“ÖÔ, 2017. 
Ã£Öôû :- ×¾Ö¬ÖÖ®Ö ³Ö¾Ö®Ö, ´ÖãÓ²Ö‡Ô. 

 

ˆ¯Ö×Ã£ÖŸÖß : 
 

ÛúÖµÖÔÛúÖ¸üß ÃÖ×´ÖŸÖß ¯ÖÏ´ÖãÜÖ : 
 

1)  ÁÖß.ˆ¤üµÖ ÃÖÖ´ÖÓŸÖ, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
 ÃÖ¤üÃµÖ 

2)  ÁÖß.“Öî®ÖÃÖãÜÖ ÃÖÓ“ÖêŸÖß, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
3)  ›üÖò.×´ÖØ»Ö¤ü ´ÖÖ®Öê, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
4)  ÁÖß.“Ö¸üÞÖ ¾ÖÖ‘Ö´ÖÖ¸êü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
5)  ÁÖß.²ÖÖôûÖÃÖÖÆêü²Ö ´Öã̧ üÛãú™êü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
6)  ÁÖß.“ÖÓ¦ü¤üß¯Ö ®Ö¸üÛêú, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
7)  ›üÖò.¿Ö×¿ÖÛúÖÓŸÖ ÜÖê›êüÛú¸ü, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
8)  ¯ÖÏÖ.×¾Ö¸ëü¦ü •ÖÝÖŸÖÖ¯Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
9)  ÁÖß.¿ÖÖ´Ö¸üÖ¾Ö ‰ú±Ôú ²ÖÖôûÖÃÖÖÆêü²Ö ¯ÖÖ™üß»Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
10)  ÁÖß.ÃÖÓ•ÖµÖ Ûú¤ü´Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ.  
11)  ÁÖß.¬ÖîµÖÔ¿Öß»Ö ¯ÖÖ™üß»Ö, ×¾Ö.ÃÖ.ÃÖ. 
12)  ÁÖß.¿Ö¸ü¤ü ¸üÞÖ×¯ÖÃÖê, ×¾Ö.¯Ö.ÃÖ. 

 
    

      ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾Ö¬ÖÖ®Ö´ÖÓ›üôû ÃÖ×“Ö¾ÖÖ»ÖµÖ 
 

1) ÁÖß.†¿ÖÖêÛú ´ÖÖê×ÆüŸÖê, ÃÖÆü ÃÖ×“Ö¾Ö (1) 
2) ÁÖß.×¿Ö¾Ö¤ü¿ÖÔ®Ö ÃÖÖšü¶ê, ˆ¯Öü ÃÖ×“Ö¾Ö 
3) ÁÖß. ÁÖßÛúÖÓŸÖ ¿Öê™êü, †¾Ö¸ü ÃÖ×“Ö¾Ö 
4) ÁÖß.×¾Ö•ÖµÖ ÛúÖê´Ö™ü¾ÖÖ¸ü, †¾Ö¸ü ÃÖ×“Ö¾Ö 

 
ÃÖ×´ÖŸÖß®Öê ¯ÖÏÖ¹ý¯Ö †Æü¾ÖÖ»ÖÖ¾Ö¸ü “Ö“ÖÖÔ Ûúºþ®Ö †Æü¾ÖÖ»Ö ÃÖÓ́ ÖŸÖ Ûêú»ÖÖ. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


